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1. TOIMINNAN PERUSTEET

1.1.

1.2.

Toiminta-ajatus

Someron Pallo Lentopallo ry:n harjoittaa korkeatasoista lentopallon kilpa- ja har-
rastetoimintaa seka kannustaa kesaisin beach volleyn pariin. Someron Pallo Len-
topallo ry:n toiminta on jasenlahtoista, kehittyvaa ja innovatiivista.

Seuran toiminnan parissa on vuosittain noin 100 pelaajaa. Seuralle on tarkeaa tu-
kea lasten ja nuorten liikuntaharrastusta heidan omalla tasollaan sekd samalla tar-
jota laadukas ymparisto6 tavoitteellisille pelaajille.

SoPalaisuus — Seuramme arvot

Me-henki ja tasapuolisuus

Hyva ja yhteinen me-henki on jokaisen pelaajan, toimihenkilon ja valmentajan
vastuulla. Hyva yhteishenki heijastuu kaikkeen seuran toimintaan. Yhteiset peli-
saannot ovat kaiken perusta ja tarkeda on, etta jokainen tietdd omat tehtavansa
ja vastuualueensa. Seuran johtamisella, pelaajien valmentamisella ja joukkueen
johtamisella on merkitysta, silld seuraa ja joukkuetta johtavien henkildiden asen-
teet heijastuvat koko yhteis66n. Seuraa ja joukkueita johtavien on oltava reiluja
ja rehteja, kuunneltava pelaajia, heidan laheisidaan ja kohdeltava kaikkia tasapuo-
lisesti samoin periaattein. Tasapuolisuudella ei tarkoiteta kaikkien pelaajien yh-
denvertaista peliaikaa, vaan seurassa ja joukkueessa sovittuihin periaatteisiin si-
toutumista.

Avoimuus ja luotettavuus

Seuramme kaikki toiminta on avointa, rehellista ja lapinakyvaa. Eri toimijoiden
valisen yhteistyon perustana ovat rehellinen ja avoin vuorovaikutus seka tois-
temme kunnioittaminen. Kommunikaatio kaikkien valilla vahentaa vaarinymmar-
ryksia ja ulkopuolelle jaamisen tunnetta. Kun kommunikaatio pelaa, koko tiimi
tuntee kuuluvansa samaan porukkaan eika kukaan jaa ulkopuolelle.

Yhteisollisyys

Seuramme on olemassa jaseniaan varten; pelaajia, vanhempia, toimihenkil6ita,
yhteistyokumppaneita seka kaikkia sidosryhmia. Kukaan ei parjaa joukkuelajissa
yksin ja kaikki toimijat ovat tarpeellisia. Yhdessa on mahdollista rakentaa seuran
toiminnasta seka toimintakulttuuria yhteisollisyyteen, jossa kukaan ei jaa yksin.
Joukkueiden valinen yhteistyo palvelee yksilokohtaista, mutta myos joukkueiden
ja seuran etua.



1.3.

Kehittymiseen kannustava ilmapiiri

Seuramme tarkoitus on luoda laadukas ja tavoitteellinen ymparisto lasten ja
nuorten kokonaisvaltaiselle kehittymiselle. Yhteisten selkeiden toimintatapojen
ja sdaantojen avulla mahdollistamme tavoitteidemme saavuttamisen. Kaikessa
toiminnassa pyritdan huomioimaan mahdollisimman optimaaliset yksildlliset ja
joukkueldhtoiset tavoitteet.

Kasvattaa liikkumaan ja liikunnan avulla

Lilkunnan merkitys ihmisen kokonaisvaltaiselle hyvinvoinnille on tutkitusti suuri.
Tama tekee liikunnallisen elamantavan omaksumisen yksilon ja yhteiskunnan
kannalta tavoiteltavaksi. Seuramme tukee monipuoliseen liikkumiseen, hyvin-
voinnin yllapitamiseen ja liikkunnan harrastamiseen tarvittavien taitojen ja tieto-
jen kartuttamista liikuntakokemusten kautta. Yksin ja yhdessa muiden kanssa
liikkkuminen, oma muuttuva keho seka vuoroin onnistuminen ja epaonnistuminen
herattavat tunteita. Tallaisten tunteiden tunnistaminen ja niiden ilmaiseminen
ovat liikunnan avulla kasvamisen tavoitteena. Yhteisen tekemisen, toisten autta-
misen, jaetun vastuunkantamisen ja omissa taidoissa kehittymisen kautta pyri-
taan vahvistamaan myonteistd minakasitysta turvallisen yhteison jasenena.

Tavoitteet

Someron Pallo lentopallo ry:n tavoitteena on

e kilpaurheilutoiminnan harjoittaminen

e varmistaa jokaiselle joukkueelle valmentaja ja joukkueenjohtaja

e mahdollistaa valmentajien kouluttautuminen

e jokainen valmentaja suorittaa vahintaan aloittavan ohjaajan koulutuksen
e jdrjestda tarvittaessa seuran sisdinen valmentajakoulutus kauden aikana
e jdrjestda juniorituomarikoulutusta tarvittaessa

e ohjatun beach volley-toiminnan yllapitaminen kesaisin

e kasvattaa seuran jadsenmaaraa

e taloudellisen tilanteen sailyttaminen kestavalla pohjalla

e osallistua Suomen Lentopalloliiton ja Lounaisen alueen toimintaan seka
e osallistua Someron koulujen liikuntapainotteisuuden yllapitamiseen.

2. TOIMINTASUUNNITELMA

Someron Pallo lentopallo Ry:n toimintasuunnitelma paatetdaan vuosikokouksessa
lokakuussa. Toimintasuunnitelma loytyy seuran kotisivuilta.

Liite 1: Someron Pallo lentopallo ry:n vuosikello



3. YHDISTYKSEN SAANNOT

Someron Pallo lentopallo ry:n saannot ovat luettavissa liitteessa 8.

Liite 8: Yhdistyksen saannot

4. TALOUS

4.1.

4.2,

Tulot ja menot

Hyvan taloussuunnittelun pohjalla on ymmarrys yhdistyksen talouden muodostu-
misesta. Talouden lapindakyvyys auttaa jasenia ymmartamaan seuran toiminnan
periaatteita ja kulurakennetta paremmin. Toiminnan vakiintuneet tulonlahteet,
niiden muodostumiseen ja perimiseen liittyvat toimenpiteet seka seuran kiinteat
kustannukset, on hyva kirjata jaseniston nahtaville. Someron Pallo lentopallo ry:n
toiminnan tulot tulevat kausimaksuista, tapahtumien jarjestamisesta, talkoista,
yhteistydsopimuksista ja avustuksista.

Menot muodostuvat:

e valmentajille maksettavista kulukorvauksista
¢ valmentaja- ja toimitsijakoulutusmaksuista
o kesatyontekijoiden palkkakuluista

e sarjamaksuista

e vidlineista

® mainos- ja somekuluista

e kirjanpito- ja tilintarkastuskuluista

e toiminnantarkastuskuluista

e turnausmenoista

e maajoukkueiden leirituista

e aluejoukkueen SM-lopputurnaustuesta

e joukkueiden SM-lopputurnaustuesta ja
kauden paatosjuhlasta.

Toiminnan hinnoittelu

Someron Pallo lentopallo ry maarittelee joukkueiden kausimaksun kevaan johto-
kunnan kokouksessaan. Tiedot jaetaan ilmoittautumisen yhteydessa seka seuran
kotisivuilla. Tarkemmat tiedot ovat luettavissa kohdasta 8. Maksut, lisenssit, va-
kuutukset ja varusteet.



4.3. Varainhankinta

Someron Pallo lentopallo ry hankkii varoja toiminnalleen tapahtumajarjestami-
sell3, talkoilla ja yhteistydsopimuksilla. Toiminta on suunniteltu ja aikataulutettu
vuosikelloon. Jokainen joukkue vastaa lisdksi omasta varainhankinnastaan.

Liite 1: Someron Pallo Lentopallo ry:n vuosikello

5. SOMERON PALLO LENTOPALLO RY:N RAKENNE JA TEHTAVAT

5.1. Seuraorganisaation rakenne

Someron Pallo lentopallo ry:n organisaatiokaavio:

Someron Pallo Lentopallo ry

Puheenjohtaja Marjaana Sorokin

Johtokunta:
Markus Sinkkonen
Emmi Oksanen
Tero Tahtinen
Hanne Elo-Anttila
Leena Talonen
Sini Lehtonen
(Mari Siviranta)
(Janina Aaltonen)

Joukkueiden ja
Markkinointi ja nettisivut: Varainhankinta: Talouspaallikko: Powercup -vastaava: valmentajien Varustevastaavat:
. : : - o yhteyshenkils: Hanne Elo-Anttila ja
Markus Sinkkonen Marjaana Sorokin Tero Téhtinen Sini Lehtonen : Leena Talonen
Emmi Oksanen




5.2.

Johtokunta

Johtokunta valitaan seuran vuosikokouksessa lokakuussa. Jokaiselle johtokunnan
jasenelle on nimetty oma vastuualueensa.

5.2.1. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

Someron Pallo lentopallo ry:n puheenjohtaja Marjaana Sorokin. Han vastaa seu-
ran hallinnollisista asioista ja varainhankinnasta. Varapuheenjohtaja on Markus
Sinkkonen. Sihteerina toimii Tero Tahtinen.

5.2.2. Johtokunnan jasenten tehtdvat

Markus Sinkkonen on tiedotusvastaava. Han vastaa seuran nettisivuista, sosiaali-
sesta mediasta, markkinoinnista ja varainhankinnasta.

Tero Tahtisen vastuulla on seuran talousasiat.

Hanne Elo-Anttila ja Leena Talonen ovat seuran varustevastaavat. He hoitavat
mm. pelipaitojen ja muiden varusteiden hankinnat.

Sini Lehtonen on vastuussa Power Cupista. Han vastaa myos varainhankinnasta.

Emmi Oksanen on joukkueiden yhteyshenkild. Han vastaa myos kesan beach vol-
ley — toiminnasta.

6. LAJITOIMINTA JA VALMENNUS

6.1.

Lajitoimintaa ohjaa Lentopalloliiton Urheilijan polku: https://junnulentis.fi-
les.wordpress.com/2012/08/lentopalloilijan-polku.pdf

Liite 2: Urheilijan polku

Seura kustantaa valmentajalle yhteisesti sovitut koulutus- ja kurssimaksut. Kau-
den alussa jarjestetdan tarvittaessa uusien valmentajien perehdytys.
Joukkueen vastuuhenkilot

Jokainen joukkue itse sopii tarvittavat vastuuhenkil6t, kuten joukkueenjohtajan,
apuvalmentajan, huoltajan, kahviovastaavan ja joukkueen tiedotusvastaavan.


https://junnulentis.files.wordpress.com/2012/08/lentopalloilijan-polku.pdf
https://junnulentis.files.wordpress.com/2012/08/lentopalloilijan-polku.pdf

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

Valmentaja

Laatii kauden tavoitteet seka harjoitusohjelman rungon joukkueelle.
Suunnittelee harjoitusten sisallon ja vetaa harjoitukset.

Huolehtii pelaajien/joukkueiden peluutuksesta seka joukkuejaoista. Peluu-
tukseen vaikuttavat mm. harjoitusmaara, aktiivisuus, asenne ja motivaatio.
Kay kehityskeskustelut pelaajien kanssa tarvittaessa.

Varmistaa joukkueen pelisaantdjen laatimisen ja toteutumisen.

Luo positiivista ilmapiiria harjoituksissa ja peleissa. Puuttuu epaasialliseen
kayttaytymiseen, kuten kiusaamiseen tai epasopivaan kielenkayttéon.
Toimii omalla kaytoksellaan esimerkkina nuorille urheilijoille. Seuran suosi-
tus on savuttomuus ja paihteettomyys kaikissa seuran tapahtumissa (harjoi-
tukset, turnaukset ja pelimatkat).

Hankkii avaimen harjoituspaikkaan Someron kaupungin vapaa-aikapaalli-
kolta (Mira Teravdinen, mira.teravainen@somero.fi). Huom! Avain paivitet-
tava aina uuden kauden alkaessa.

Huolehtii tarvittaessa kesavuoron varaamisesta Mira Terdvaiselta ja avai-
men paivityksesta kesan ajalle. (Kauden salivuorot seura hakee kootusti ke-
vaisin.)

Pallokorin avaimen saa kauden aloituspalaverissa.

Mahdollisista pelaajasiirroista seuran sisalla vastaavat kyseisten joukkuei-
den valmentajat.

Valmentaja ottaa selvaa sarjojen saanndista seka sarjamaarayksista
https://junnulentis.fi/2022/06/20/minisaannot-2022-2023/
https://junnulentis.fi/2022/06/20/nuorten-sarjamaaraykset-2022-2023/
Allekirjoittaa valmentajasopimuksen.

Joukkueenjohtaja

llImoittaa joukkue sarjaan/sarjoihin Torneopalissa (laskutusosoite Tero Tah-
tinen, 040-5081018, tero.tahtinen@sopa.fi).

Vastaa pelaajatietojen kerdamisesta.

Huolehtii yhteydenpidosta vanhempiin ja jarjestaa vanhempain tapaamiset.
Vastaa kotiturnausten jarjestelyistd turnausvastaavan kanssa, ks. kohta 6.2.
Toimii joukkueen yhteyshenkiléna muihin seuroihin.

Organisoi joukkueen mahdolliset kuljetukset ja ruokailut turnausmatkoilla.
Vastaa joukkueen talousasioista.

Hoitaa seuran ja joukkueen vilisen tiedotuksen.

Vahvistaa ennen turnausta pelaajaluettelon Torneopaliin.

Pelaajan huoltaja

Kannustaa ja motivoi osallistumaan harjoituksiin ja peleihin.
Pitaa huolen siita, ettd lapsi on harjoituksissa ajallaan ja asianmukaisissa
vaatteissa ja tavarat mukana.


mailto:mira.teravainen@somero.fi
https://junnulentis.fi/2022/06/20/minisaannot-2022-2023/
https://junnulentis.fi/2022/06/20/nuorten-sarjamaaraykset-2022-2023/

e Kannustaa ja innostaa lasta olemaan osa joukkuetta.
e Antaa kaiken mahdollisen tuen siihen, etta nuori jaksaa kayda harjoituksissa

©)

lepo, ruoka, kannustus

e On kiinnostunut lapsen tekemisesta harrastuksessa

o kehittyminen, harjoituskokemus, kannustus, kyselee miten mennyt
e Mahdollistaa sen, etta lapsi padsee harrastukseen.
e Antaa valmentajalle ja tuomareille tyérauhan. Huoltaja keskittyy kannusta-

miseen.

e Osana pelaajan vanhemman velvollisuuksia on osallistua seuran jarjesta-
maan talkootoimintaan, jota jarjestetaan tapauskohtaisesti ja tarpeen mu-
kaan. Talkootoiminta voi kohdentua seura- tai joukkuekohtaisesti.

6.2. Turnauksen jarjestaminen

Valmistelut ennen turnausta
e Tarkista ikdluokan saannot sarjamaarayksista, mm. vaadittava salin/ken-
tan koko
e Katso otteluohjelma Torneopalista.

@)
@)

Ottelujarjestysta ei saa muuttaa ilman sarjahoitajan lupaa.
F-D-ikaisissa suositeltava pelipdiva on lauantai, mutta jos salia ei
ole vapaana niin turnauksen voi jarjestda myos sunnuntaina. Jos
joukkueen yhdensuuntainen matka on yli 200 km, niin turnausta
ei voi jarjestaa sunnuntaina ilman ko. joukkueen suostumusta. C-
ikaisilla tarkasta Lentopalloliiton nuorten sarjamaarayksista mah-
dollisuus pelipdivan vaihtoon. B-ikadisista lahtien pelipdiva on aina
lauantai.

e Varaa sali

o

@)
@)

Heti, kun tulee tieto turnauksen jarjestamisesta (turnauksen jar-
jestdja nakyy Torneopalissa). Sali varaukset nakyvat Julius-varaus-
jarjestelmassa https://juliusvaraus.fi/julius/etu?companyld=167
Pelipaikkana toimii Joensuun koulu, Kiiruun koulu tai Monitoimi-
talo.

Sali varataan laittamalla sahkdpostia Someron uimahallin kahvi-
oon (uimahalli.kahvio@somero.fi).

Varaa salivuoro alkamaan noin tuntia ennen ensimmaista pelia.
Yhteen peliin varataan aikaa noin 45 min — 1h 30 min riippuen sar-
jasta.

e Tee turnauskutsu

o

©)

Kutsu tulee tehda aikaisintaan nelja viikkoa ja viimeistaan kaksi
viikkoa ennen turnausta Torneopalissa.
Ohje kutsun tekemiseen https://junnulentis.fi/2019/09/20/tur-

nauskutsu/

Liite 3: Turnauskutsu

©)

Torneopaliin kirjaudutaan joukkuekoodilla. Joukkuekoodi tulee
kauden alussa joukkueenjohtajan sahkopostiin.


https://juliusvaraus.fi/julius/etu?companyId=167
https://junnulentis.fi/2019/09/20/turnauskutsu/
https://junnulentis.fi/2019/09/20/turnauskutsu/

e Hanki tuomarit ja kirjurit seka varmista, etta he osaavat kayttaa sahkoista
poytdkirjaa. Tarkista tuomarivaatimus C-ikdisista lahtien nuorten sarja-
maarayksista.

o Ohje sahkoiseen poytakirjaan: https://junnulen-
tis.fi/2018/09/26/sahkoinen-poytakirja/

e Kahviovastaava vastaa kahvion jarjestelyista ja jakaa tehtavat pelaajien
huoltajille seka huolehtii pohjakassasta.

e Tarkista Torneopalista viimeistdan paivaa ennen turnausta, etta joukku-
eet ovat vahvistaneet pelaajalistat.

e Tulosta otteluohjelmia, joukkueiden nimet pukukoppeihin, kenttien nu-
merot, kahvion hinnasto ja varmuudeksi my6s paperisia poytakirjoja.

Turnauspdivana
e Salin rakentaminen

o Pyrisiihen, etta kaikki on valmista ennen joukkueiden saapumista
paikalle.

o Oveen ilmoitus tapahtumasta.

o Laita verkot, antennit, puuttuvat rajat sekd mahdollinen sy6tto-
raja lahempana.

o Kirjureille poydat ja tuolit, seka sopiva laite sahkdisen poytakirjan
pitdmiseen (seuran kaksi tablettia [6ytyvat kahviokarrystd), piste-
taulut (loytyvat kahviokarrysta), otteluohjelmat, varalle paperisia
poytakirjoja ja kynia.

o Otteluohjelmat nakyville.

o Kahvion laittaminen. Joensuun koululla olevasta varastosta |6ytyy
seuran kahviokarry, josta [6ytyvat mm. vedenkeitin, kahvinkeitin
ja pumpputermari.

o Pelipallot

o Koulun muut tilat eivat ole turnauksen aikana kaytettavissa, joten
pitdkaa huolta, ettei niihin paase kukaan.

o Huolehdi seuran sponsoribanderolli kotiturnauksissa nakyvalle
paikalle.

e Turnausvastaava pitaa teknisen palaverin noin 15-30min ennen ensim-
maista pelia

o ohje teknisen palaverin pitamiseen https://junnulen-
tis.fi/2019/09/20/tekninen-palaveri/

Liite 4: Tekninen palaveri
e Tarkemmat ohjeet turnauksen jarjestamiseen l6ytyy junnulentiksen si-
vuilta https://junnulentis.fi/2017/09/08/miten-jarjestan-turnauksen/
e Salin purkaminen ja siivous

o Palauta kaikki vilineet ja tarvikkeet oikeille paikoilleen.

o Siivoa sali ja luuttua lattia tarvittaessa.

o Keraa roskat pukuhuoneista ja kahviosta. Roskat tulee vieda pois,
esim. uimahallin takana olevaan kaupungin roska-astiaan.

o Keraa laput ovista ja seinilta.

o Tarkista, ettd ulko-ovet ovat lukossa.



https://junnulentis.fi/2018/09/26/sahkoinen-poytakirja/
https://junnulentis.fi/2018/09/26/sahkoinen-poytakirja/
https://junnulentis.fi/2019/09/20/tekninen-palaveri/
https://junnulentis.fi/2019/09/20/tekninen-palaveri/
https://junnulentis.fi/2017/09/08/miten-jarjestan-turnauksen/

6.3.

6.4.

Seuran vdlineet ja hankinnat

e Askeltikkaat

e Vanteita

e Aijtoja

e Kahviokarry, josta I6ytyvat mm. tabletit, pistetaulut, vedenkeitin, kahvin-
keitin ja pumpputermari

Joensuun koulu
e 2 x pallokdrry (sininen ja musta)
e Mikasa v200w -palloja
e Mikasa v400w -palloja

Kiiruun koulu
e 2 x pallokarry (musta ja sininen)
e 2 x Mikasa pallokori
e Pallokassi
e Mikasa v200w -palloja
e Mikasa v400w -palloja
e Mikasa SKV5 -palloja
e Vilinepaketti, jossa mm. vanteita, kartioita, hyppynaruja ja aitoja

Someron Monitoimitalo
e Mikasa v200w -palloja

Muut valineet
e Sponsoribanderolli
e SoPa -lippuja
e Pelipaitojen sovituspaidat
e F-ikdisten pelipaidat
e Valkoisia pehmopalloja
e Tennispalloja
e Kylmapusseja
e Urheiluteippia

Tarvittavissa hankinnoissa ota yhteys seuran varustevastaaviin Hanne Elo-Antti-
laan ja/tai Leena Taloseen. Paatokset hankinnoista tekee johtokunta.

Ongelmanratkaisutiimi

Seura pyrkii ehkdaisemaan konflikteja joukkue- ja sarjatasolla avoimella tiedotus-
ja keskustelukulttuurilla, ja etta vaarinymmarrykset selvitetdan heti.

Useimmat konfliktit johtuvat pdaosin tiedon ja/tai perustelujen puutteesta seka
naista syntyvista vaarinymmarryksista.
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Jotta ongelmia ei paasisi muodostumaan, kannustetaan toimihenkil6ita ja jouk-
kueita avoimeen keskusteluyhteyteen. Yleisimpia konflikteja aiheuttavia aiheita

ovat:

viestinta

raha

tasoryhma/pelipaikka
tasa-arvo

sitoutuminen
vapaaehtoisten |0ytaminen

Ongelman syntyessa on hyva ottaa yhteytta ensin joukkueenjohtajaan tai val-
mentajaan. He tietavat parhaiten, kenen vastuualueeseen ongelma kuuluu.

Jos yhteisymmarrykseen ongelman suhteen ei paasta, on vuorossa sovittelu,
jonka prosessi toimii seuraavasti:

Mikali tilannetta ei saada ratkaistua paikallisesti, voi joukkueenjohtaja, val-
mentaja, pelaaja tai huoltaja, ottaa yhteytta seuran joukkueiden yhteyshen-
kil6 Emmi Oksaseen.

Jos ongelmaan ei edelleenkaan saada ratkaisua, joukkueiden yhteyshenkilo
tuo asian johtokunnan kasittelyyn. Kasittelyyn osallistuvat kaikki osapuolet.
Johtokunnan kokouksessa ongelmaan pyritdan saamaan ratkaisu sovittele-
malla.

Johtokunnan hyvaksyma ratkaisuehdotus toimitetaan ongelman osapuolille
ja pannaan taytantoon valittomasti.

Tavoitteena on kuitenkin, ettd mahdolliset ongelmat saadaan ratkaistua paikalli-
sesti. Johtokuntaan asti pdatyneet ongelmat pyritaan ratkaisemaan mahdollisim-
man pikaisesti, jotta uusia ongelmia pitkittymisen takia ei paasisi muodostu-
maan.

7. PALKITSEMINEN

Seuran kaudenpaatostilaisuudessa (kesdkuussa) palkitaan pelaajia, valmentajia ja
seuratoimijoita seuraavan kaytannén mukaan:

"Vuoden pelaaja” palkitaan kiertopokaalilla.

"Vuoden valmentaja” palkitaan kiertopokaalilla.

Kauden aikana aktiivisesti valmennukseen osallistuneet juniorit palkitaan
johtokunnan maarittamalla tavalla, esim. lahjakortein.

Pelaajat, valmentajat, joukkueenjohtajat ja muut seuratyontekijat palkitaan
johtokunnan maarittamalla tavalla, esim. kortein, lahjakortein tai ruusuin.
Someron Pallo Lentopallo Ry:n johtokunta tekee paatdkset palkittavista ja
jakaa edella mainittujen tunnustusten lisaksi mahdollisesti myds muita tun-
nustuksia ja huomionosoituksia.
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8. MAKSUT, LISENSSIT, VAKUUTUKSET JA VARUSTEET

8.1.

8.2.

Seura kerda perusjaseniltdaan jasenmaksua johtokunnan paatdksen mukaisesti.

Kausimaksut ja kulut

Seuran toiminnan kulut katetaan pelaajilta perittavilla kausimaksuilla, yhteistyo-
kumppaneilta saadulta tuella, Someron kaupungin avustuksilla, muilla erikseen
anottavilla apurahan luonteisilla tuloilla sekd muulla varainhankinnalla. Seuran
toimijat ovat mukana vapaaehtoisina.

Pelaajien kausimaksu:

Pelaajat maksavat kausimaksun, jolla osaksi katetaan sarjatoiminnasta ja seuran
toiminnasta aiheutuvia kuluja.

Kausimaksun suuruus vaihtelee ikaryhmittain ja ohjeet kausimaksun maksami-
seen |Oytyy seuran nettisivuilta.

Kausimaksu sisaltaa (katettavia kuluja)

oikeuden osallistua ohjattuun harjoitteluun joukkueen toimintasuunnitel-
man ja joukkueen pelisaantdjen mukaisesti

oikeuden osallistua pelitoimintaan

Lentopalloliiton sarjojen joukkuemaksut

yhteiset tapahtumat

harjoitusvalineet

valmentajien ja toimihenkildiden koulutus

Pelaajalle aiheutuvat muut kulut

Pelaajalle aiheutuu kilpailu- ja harrastustoiminnasta seuraavia vaihtelevia kuluja:

pelaajalisenssi ja vakuutus

turnausmatkoista aiheutuvia kuluja

kotiturnauksista joukkueen kesken mahdollisia kahvio- ja tuomarikuluja
peliasu

varustehankinnoista aiheutuvia mahdollisia kuluja: pelikengat ja polvisuojat,
mahdollinen seura-asu

Mahdollisesti alue- tai maajoukkueleirit

Mahdollinen Power Cup kisapassi

Aikuisten joukkueilla tulee ennen kauden alkua olla kerattyna tuomarikulujen
verran varoja. Kaudella 2023-2024 varoja on oltava 500 €.



8.3.

8.4.

8.5.

8.6.
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Pelaajan korvaukset

Kaudella 2023 - 2024 Someron Pallo korvaa maajoukkue- ja alueleireista seuraa-
vasti:

o Alue-SM-kisojen osalta 50 %
e Maajoukkueleirimaksusta 50 %

Pelaajat laskuttavat toteutuneet leirikulut seuralta siten, etta kuittikopiot ja las-
kelma toimitetaan talouspaallikké Tero Tahtiselle.

Joukkueiden korvaukset

SM-lopputurnaukseen paaseville joukkueille seura maksaa matka- ja ruokakului-
hin erikseen sovittavan summan joukkueen hakemuksen ja johtokunnan harkin-
nan mukaan.

Lisenssi ja vakuutus

Ostamalla lisenssin Suomisport-palvelun (https://info.suomisport.fi/ ) kautta on
pelaajalla oikeus pelata Lentopalloliiton alaisissa sarjoissa. Vakuutus ei tule lisens-
sin mukana automaattisesti, vaan sen voi ostaa erikseen pelaajalle samalla kun
ostat lisenssin Suomisportista. Toinen vaihtoehto vakuutukseen on jo olemassa
olevien henkil6kohtaisten vakuutusten hyédyntaminen. Pelaajan huoltaja on vas-
tuussa siita, etta pelaajalla on voimassa oleva vakuutus.

Suomisportin kautta ostettuihin vakuutuksiin saa lisdtietoa Suomisportin nettisi-
vuilta.

Joukkueen vastuuhenkildt tiedottavat, kun lisenssin ostaminen on ajankohtaista.

Varusteet

Peleissa kaytetaan seuran pelipaitaa.

Kaudella 2023-2024 pelipaidan hinta on 30 €

Pelipaitatilaukset [ahtevat 31.8.2023 ja 15.9.2023 Taman jalkeen tilattu-

jen pelipaitojen hinta on 40€ (pelipaita + postikulut).

e Jos haluat tilata pelipaidan, ota yhteytta Hanne Elo-Anttilaan tai Leena
Taloseen.

e Lisaksi suositellaan kaytettavaksi seuran yhtendista asua. Seura-asuja voi
halutessaan tilata osoitteesta https://www.stadium.fi/seurat/2288510 .
Mahdollisista seura-asujen sovituksista kannattaa kysya joukkueen toimi-
henkilGilta tai seuran varustevastaavilta.

e Seuralla on myynnissa Sopan fanituotteita: pipoja, pantoja ja sukkia.


https://info.suomisport.fi/
https://www.stadium.fi/seurat/2288510
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9. JOUKKUEET, SARJAT JA HARJOITUSAJAT

Loytyvat seuran kotisivuilta.

10.TIETOJEN KASITTELY JA HYODYNTAMINEN

Someron Pallo lentopallo ry kasittelee tietoja tietosuoja-asetuksen (GDPR) vaati-
malla tavalla. Tietojen perusteella laaditaan joukkueiden esittelyt seuran nettisi-

vuille, toimitaan saadun kuvauslupatiedon mukaisesti seka pidetaan ylla jasenre-
kisteria.

11.VIESTINTA

Seuran kotisivut toimivat virallisena tiedotuskanavana. Joukkueiden tiedotusvas-
taavat kirjoittavat turnauksista seuran some-kanavilla. Seurallamme on erillinen
viestintdohje, joka loytyy liitteesta 5.
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LITTEET

Someron Pallo lentopallo ry:n vuosikello

Urheilijan polku

Turnauskutsu

Tekninen palaveri

Viestintdaohje

Ohjeistus sosiaalisen median kayttéon seurassa

Suositus junioreille maksettavista tuomari- ja kirjurikorvauksista kaudella 2023-
2024

8. Yhdistyksen saannot

NouswN e



LIITE 1

15

Marraskuu

Joulukuu

Tammikuu

Helmikuu

e Johtokunnan kokous
e Lentopalloliitto syysko-

e Johtokunnan kokous
e Someron kaupungin lii-

e Johtokunnan kokous
e Someron parhaat palkitse-

e Johtokunnan kokous
e Power Cup —ilmoittautu-

kous kunta-avustus (Marjaana minen miset
S.) e Power Cup -valmistelut . .
e Valmentajapalaveri

Lokakuu Maaliskuu

o Johtokunnan kokous

o Yhdistyskokous (Marjaana
S.)

e Jasen- ja pelimaksut (joh-
tokunta)

e Lounaisen alueen syysko-
kous

Syyskuu

. Johtokunnan kokous

. Sarjaan ilmoittautumi-
set (Joukkueet)

. Pelaajakuvaukset

. Markkinointisopimuk-
set (Marjaana S.)

. Yhdistyskokousvalmis-
telut!

. Yhdistyksen sdantojen
tarkastus

Someron Pallo Lento-
pallo ry:n vuosikello
1.7.2023-30.6.2024

e Johtokunnan kokous

e Lopputurnaushakemukset
(joukkueet)

e Markkinointisopimukset

o Kesatyotukien haku ja
beach volleykesan suun-
nittelu

Huhtikuu

e Johtokunnan kokous

e Lentopalloliitto kevatko-
kous

o Alueen kevatkokous

e Salivuorohakemukset

Elokuu

Heindkuu

Kesakuu

Toukokuu

o Johtokunnan kokous

e Sarjaan ilmoittautumiset
(Joukkueet)

e Kauden aloituspalaveri

e Valmentajasopimukset

e Tuomari-/valmentajakou-
lutukset (valmentajat)

e Harjoitusturnaukset (val-
mentajat)

. Johtokunnan kokous

. Pelaajailmoittautumi-
set avautuu (Markus S.)

. Beach volleyn viikkoki-
sat/valmennus (Emmi
0.)

e Johtokunnan kokous

e Kauden paattdjaiset

e Beach Volley viikkoki-
sat/valmennus

e Power Cup

e Seuramanuaalin péivitys

e Johtokunnan kokous

e Power Cup —info

e Beach Volley —viikkoki-
sat/valmennus

e Sarjaparlamentti

e Seuraavan kauden kausi-
maksut (johtokunta)
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LITE 3

Turnauskutsu
Turnauskutsu tehdaan tulospalvelussa.

Jotta kutsut tulevat oikeaan osoitteeseen, huolehdi siitd, etta joukkueesi yhteyshenkiln osoite on
ajantasainen. Tarvittaessa sen voi paivittaa kirjautumalla tulospalveluun joukkuekoodilla, ja vaihtaa
oikean osoitteen kohdassa Joukkuetiedot.

Kun joukkueelle tulee kutsu turnaukseen, on se kuitattava vastausviestina kutsussa olevaan
osoitteeseen (ei siihen osoitteeseen, josta kutsu tulee).

Kutsussa tarvittavat tiedot

« pelipaikka ja -paiva (jos pelipaikkaa ei I6ydy valikosta, ilmoita siitéd sarjanhoitajalle)

« ensimmaisten pelien alkamisaika

« saliin paasyaika

« teknisen palaverin aika

« ottelujarjestys kentittain: tulospalvelussa olevaa jarjestysta ei saa muuttaa ilman sarjanhoitajan ja
muiden osallistuvien joukkueiden lupaa. Otteluihin voi laittaa myds ajan ja paikan kirjautumalla
joukkueen koodilla tulospalveluun. Siind tapauksessa kutsuun voi laittaa maininnan
otteluohjelman 16ytymisestd tulospalvelusta, jolloin ohjelmaa ei tarvitse Kirjoittaa erikseen
kutsuun.

« tuomarit: selvilla/ei selvilld, tai tuomarinimedjan osoite

« turnausvastaavan nimi ja yhteystiedot

« o0soite, johon kutsun saaneet joukkueet kuittaavat saamansa kutsun (furnauksen jérjestavén
Joukkueen yhteyshenkildn séhképostiosoife on pohjassa valmiina, sen voi tarvittaessa
kutsukohtaisesti vaihtaa)

» kenttien koko

« tieto lammittelypalloista (6 kpl/lammitteleva joukkue), varsinkin, jos niita ei ole, jotta joukkueet
tietdvat ottaa omat pallot mukaan

« muita huomioita: mahdollinen kahvio, tarvittaessa parkkeerausohjeet, ohjeet pukuhuoneisiin,
ruokailumahdollisuus, koronaohjeistukset, tms.

Huom! Jarjestelma laskee matkatasaukset automaattisesti, jos kyseessa olevassa sarjassa/lohkossa
kaytetddn matkatasauksia.
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LIITE 4

Tekninen palaveri

Turnauksen alussa tulee pitda joukkueiden keskindinen tekninen palaveri, jota johtaa
turnausvastaava. Teknisestd palaverista ei ainakaan toistaiseksi tehdd edellisten kausien tapaista
sahkoistd muistiota. Turnausvastaavan tulee kuitenkin tehda omat muistiinpanot niin, etta han voi
tarvittaessa tarkistaa sen, miti palaverissa on paatetty.

Palaverissa tulee kayda |api seuraavat asiat:

« turnausvastaavan esittely: nimi, ei saa olla jarjestévan joukkueen valmentaja

« kenttdkoot: oltava maardysten mukaiset

« muut huomiot pelipaikasta

« puuttuvat joukkueet: varmistettava seuraavan arkipaivana, etta sarjanhoitajalla on tieto
puuttuvista joukkueista

* Jury

« matkatasaukset: turnauskutsujarjestelma laskee tasaukset

« tuomarit

« tarkistettava, ettd pelaavien joukkueiden pelaajalistat on tehty tulospalveluun ja pelaajat merkitty
otteluiden poytakirjoihin

« pelipassit: tarkistettava, ettd poytakirjohin merkityilla pelaajilla on voimassa oleva pelipassi

« yli-ikdiset: tarkistettava, etta yli-ikdiset on merkitty pdytakirjoinin

« pelisdannot: epaselvat asiat tarkistettava sa&nnoista ja sarjamaarayksista

« muut huomiot turnauksesta ja ottelujérjestelyista

Palaverista on tehtdva myds yhteenveto, joka tulee séilyttda kauden loppuun saakka.

Katso sahkbisen poytakirjan ohje, sielld on mm. kerrottu se, miten pelaajat lisdtdan pelaajalistoihin ja
pdytakirjoihin, miten sdhkdisessa pdytakirjassa nakyvat pelaajien pelipassit, jne. Pelipassit ndkyvat
my&s tulospalvelussa: avaa sarja, avaa lohko klikkaamalla lohkon sarjataulukon paalla, ja avaa
joukkueen tiedot klikkaamalla joukkueen nimea. Jos pelaajalla ei ole voimassa olevaa pelipassia, hdn
ej saa pelata, ellei hanelld ole jotain muuta tositetta esim. viime tipassa hankitusta pelipassista.



19

LITE 5
Someron Pallo lentopallo ry:n viestintaohje

Someron Pallo lentopallo ry

Someron Pallo Lentopallo ry harjoittaa Someron Pallo Lentopallo ry:n harjoittaa korkea-
tasoista lentopallon kilpa- ja harrastetoimintaa seka kannustaa kesaisin beach volleyn
pariin. Someron Pallo Lentopallo ry:n toiminta on jasenlahtdista, kehittyvaa ja innovatii-
vista.

Seuran toiminnan parissa on vuosittain noin 100 pelaajaa. Seuralle on tarkeaa tukea las-
ten ja nuorten liikkuntaharrastusta heidan omalla tasollaan seka samalla tarjota laadukas
ymparisto tavoitteellisille pelaajille. Viestinta perustuu arvoihimme. Viestinta tukee seu-
ran strategiaa. Viestinnadn avulla tavoitamme jasenemme, jaamme tietoa, tiedotamme,
ndaymme ulospain sekd markkinoimme toimintaamme.

Sopalaisuus — seuramme arvot

e Me-henki ja tasapuolisuus

e Avoimuus ja luotettavuus

e Yhteisollisyys

e Kehittymiseen kannustava ilmapiiri

e Kasvattaa lilkkumaan ja liikunnan avulla

Sisdinen viestinta

SoPa:ssa sisdisen viestinnan tavoitteena on vahvistaa seuratoimijoiden yhteenkuuluvuu-
den tunnetta. Tehokas, selked ja avoin viestinta lisaa keskustelua, aktiivisuutta, sitoutu-
mista ja vaikutusmahdollisuuksia seurassa. Sisdinen viestinta ei ole ylhaalta alas annet-
tua vaan monisuuntaista tiedonjakamista. Tiedonkulusta huolehtiminen on jokaisen so-
palaisen vastuulla. On huolehdittava, etta jokaisella on kdytossaan kaikki tarvittava tieto
omien tehtadviensa suorittamiseksi. ToimihenkilGilla tulee olla ensimmaisena tieto heita
ja heidan tyotaan koskevista muutoksista ja tapahtumista. Jokaisella tulee olla kdytos-
sdaan myos tyossa tarvitsemansa ohjeet. Talldin toimijat tietavat miten asioita valmistel-
laan ja ratkaistaan seka kuka tai ketka tekevat paatoksia seuran asioista. Sisdisen vies-
tinndn tavoitteena on myods kertoa selkedsti ja avoimesti mita seurassa tapahtuu. Toi-
miva sisdinen viestinta on toimintamme edellytys.

SoPa:ssa tarkeimmat sisdisen viestinnan kohderyhmat ovat joukkueiden valmentajat,
toimihenkilot, pelaajat sekd heidan perheensa. Joukkuekohtaisessa sisdisessa viestin-
ndssa kohderyhmana ovat pelaajat ja heidan perheensa seka joukkueen toimihenkil6t.

Sisdisen viestinnan kanavat

Viestinnassa kaytetdan useita erilaisia kanavia ja alustoja, joista jokaiselle on paikkansa
ja aikansa. On kuitenkin hyva sopia yhteisista kdytdannoista, jotta tavoitamme tarvitta-
essa kaikki seuramme jasenet.
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WhatsApp-ryhmat
WhatsApp on erinomainen tyokalu nopeaan ja paivittdiseen viestintaan. Ryhmien ylla-
pitdjien on huolehdittava, ettd jokainen asianomainen kuuluu yllapitdmaansa ryhmaan.
Joukkueen sisdisista ryhmista huolehtii joukkueenjohtaja. Muut ryhmat yllapitaa
SoPa:n johtokunta.
e Yhteyshenkildiden ryhma, sis. valmentajat ja joukkueenjohtajat (seura vastaa)
e Joukkueen sisdiset ryhmat (joukkueet vastaavat)

Sahkoposti
Sahkopostia kdaytetaan ulkoisen viestinnan ja johtokunnan sisdisen viestinnan valineena,
ei virallisena tiedotuskanavana.

Nimenhuuto

Nimenhuuto (www.nimenhuuto.fi) on erinomainen viline joukkueen harjoituksista
seka tapahtumista tiedottamiseen. Jokainen joukkue paattaa nimenhuudon kayttami-
sesta itse.

Ulkoinen viestinta

Ulkoisella viestinnalla teemme toimintamme nakyvaksi. Luomme positiivista kuvaa So-
meron Pallo Lentopallo ry:sta laadukkaana ja tavoitteellisena urheiluseurana. Ulkoisen
viestinnan kautta tavoitamme seuraajamme, kannattajamme, sidosryhmamme seka
alueelliset paattajat. Onnistuneella viestinnalla pystymme vahvistamaan brandiku-
vaamme seka edistamaan seuran tavoitteita mm. harrastajamaaran kasvattamisessa,
olosuhteiden kehittamisessa, kumppanuuksien hankinnassa sekda myynnin edistami-
sessa. Erityisesti sosiaalisen median maailmassa on tarkedaa muistaa, etta jokainen seu-
ratoimija kantaa Sopa:n vareja ja on samalla omalta osaltaan ulkoinen viestija. Negatii-
vinen kayttaytyminen sosiaalisessa mediassa heijastuu samalla koko seuraan.

Virallinen tiedotus

Vastuu seuran virallisesta tiedottamisesta kuuluu seuralle ja johtokunnalle. Virallisia
viestintdakanavia ovat mediatiedotteet seka verkkosivut, josta tieto jaetaan sosiaalisen
median kanaville padsaantoisesti Facebookiin ja Instagramiin.

Paivittaisviestinta

Paivittdisviestintaa ovat mm. otteluennakot ja -raportit, pelaajahaastattelut yms. tiedot-
taminen, jolla kerrotaan seuran seka joukkueiden péivittdisestd toiminnasta. Seuran
viestinnasta vastaa seuran tiedottaja. Joukkueiden viestinndsta vastaavat joukkueiden
nimedamat viestintavastaavat. Seuran tiedottaja toimii viestintavastaavien tukena.

Markkinointiviestinta

Markkinointiviestinnaksi katsotaan tdssa ohjeistuksessa puhtaasti kaupallinen viestina,
jota ovat mm. graafinen ilme, otteluilmoitukset, asiakaskirjeet jne. Markkinointiviestin-
ndsta vastaa seura. Joukkueet voivat vastata markkinointiviestinndsta myos itse. Tal-
I6in on huolehdittava seuran yhtenaisesta graafisesta ilmeesta seka siitd, ettei esim.
kumppanuuksien kanssa synny ristiriitoja. Peliasujen kdayttaminen ja niihin sitoutumi-
nen on osa markkinointiviestintaa.


http://www.nimenhuuto.fi/
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Sponsoreiden huomioiminen

Paasponsorit tulee mainita mahdollisuuksien mukaan julkaisuissa #/@ -merkein. Lisdksi
valokuvissa on huomioitava pelipaitamainosten nakyvyys seka sponsoribanderollia tulee
kayttaa turnauksissa kentan laidalla seka joukkuekuvien taustalla.

Padsponsorit kaudelle 2023-2024 ovat:

Someron kaupunki

Osuuspankki

Saastopankki

Jaatimet

Seuran ulkoisen viestinnan kanavat

Seura huolehtii, etta sen kayttamat kanavat ovat aktiivisia, toimivia ja tiedot ajan ta-
salla. Seuran kanavilla jaestaan my6s joukkueiden tuottamaa materiaalia.

Verkkosivut www.sopa.fi
Verkkosivut palvelevat niin seuran ulkoisia kuin sisdisiakin tiedon hakijoita. Verkkosivu-
jen yllapidosta vastaa seura, mutta joukkueet voivat myos itse tuottaa materiaalia seka
julkaista uutisia. Verkkosivut ovat seuran virallinen tiedotuskanava.
Sivuilta |6ytyvat aina seuraavat asiat:

e Seuran toimihenkildiden ja johtokunnan yhteystiedot

e Joukkueiden yhteystiedot

e Seuramanuaali, saannot ja ohjeet

e Tietoa seuran toiminnasta seka toimintaan liittymisesta

e Ajankohtaiset uutiset ja tiedotteet

e Yhteistyokumppanit

Seuran sosiaalisen median kanavat

Seuran sosiaalisen median kanavat ovat Facebook ja Instagram. Naiden kanavien yllapi-
dosta vastaa tiedotusvastaava ja johtokunta. Kanavat ovat seuran padkanava, mutta
my0s joukkueiden sisaltéa voidaan jakaa.

Joukkueiden omat kanavat
Jokaisen joukkueen viestinnasta vastaa joukkueelle erikseen nimetty viestintdvastaava,
jonka tukena toimii seuran tiedottaja.

Joukkueiden sosiaalisen median kanavat

Joukkueet saavat luoda itse omat sosiaalisen median kanavansa haluamiinsa palvelui-
hin. Suositeltavaa olisi ainakin Facebookin ja Instagramin kayttd. Kanavien yllapidosta
vastaa joukkueen viestintdvastaava. Sosiaalisessa mediassa, kuten kaikessa viestinnassa,
pyrimme luomaan kuvaa positiivisesta ja laadukkaasta, mutta myods tavoitteellisesta
seurasta. Missdadn viestinndssa emme arvostele omia emmeka vastustajia. Kanavien ni-
medmisessa hyvdna kdytantona on pitaa, ettda nimessa esiintyy SoPa tai Someron Pallo
sekd joukkueen ikdkausi/joukkueen nimi. Logona tulee kayttaa seuran virallista logoa.
Logoa ei saa muuttaa. Alkuperdisen aineiston saa seuran tiedottajalta.
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Kriisiviestinta

Kriisin kohdatessa on tarkeaa, etta seura puhuu yhdella suulla. Tilanteeseen puututaan
nopeasti sekd totuudenmukaisesti. Kriisiviestinnasta vastaa aina seuran puheenjohtaja,
jolle myds mahdolliset median kysely ohjataan. Mikali kyse on lasten ja nuorten koske-
mattomuuteen liittyvasta asiasta, on muistettava asioiden arkaluonteisuus uhrin kan-
nalta. Naissa tapauksissa vastuuhenkilot ovat joukkueiden yhteyshenkilo ja puheenjoh-
taja.

Lait, sddnnokset ja suositukset

Seurojen viestintaa maarittavat monet lait ja suositukset kuten yhdistyslaki, tekijanoi-
keuslaki ja tietosuojalaki. Tama ohjeistus antaa minimitason seuran ja joukkueiden
viestinnalle. Euroopan tietosuoja-asetus GDPR koskee rekistereiden pitoa seka henkilo-
tietojen kasittelya. Joukkueenjohtajat ja mahdolliset muut taustahenkil6t saavat tie-
toonsa pelaajiin seka heidan perheisiinsa liittyvia asioita. Naita koskee ehdoton vai-
tiolovelvollisuus.

Kaikista asiakirjoista — sahkoisista ja paperisista — tulee huolehtia asianmukaisesti, ja ne
on tuhottava tietoturvallisesti sen jalkeen, kun niita ei enaa tarvita. Kuvien kaytossa on
muistettava tekijanoikeudet. Henkildtietojen julkaisuun — kuten kuvat tai pelaajan nimi
—on oltavat huoltajan ja yli 13-vuotiaan kohdalla myds pelaajan suostumus. Lisatietoja
saat seuran joukkueenjohtajien ohjeistuksesta.

Joukkueiden To Do -lista

Kayttehdn joukkueessanne lavitse seuraavat kohdat:

e Joukkueen nimetty tiedotusvastaava. Toimittakaa tiedot seuran tiedottajalle.

e Tarkastakaa joukkueen yhteystiedot seuran sivuilta. lImoittakaa mahdollisista
virheista.

e Perustakaa omat some-kanavat. Huomioikaa nimeamiskaytanto seka logon
kaytto.

e Kdykaa lavitse tama viestintdohjeistus kaikkien toimihenkildiden kanssa. Seuran
tiedottaja auttaa kaikessa viestintaan liittyvissa asioissa, mikali tarvitsette apua
esim. materiaalin kdytossa tai materiaalin tuottamisessa.
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LITE 6

OHIJEISTUS SOSIAALISEN MEDIAN KAYTTOON SEURASSA

Seuran kayttamat kanavat

Facebook
Someron Pallo Lentopallo Ry

Instagram
someronpallo

Toimintaohjeita ja linjauksia somen kayttoon seurassa:
1. Seuran Facebook ja Instagram paivittyvat johtokunnan jasenten toimesta

2. Joukkueet voivat perustaa oman Instagram-tilin, josta sisdlt6a jaetaan seuran tilille.
Huomioithan asiallisen ja seuran arvoja vastaavan sisallon jakamisen ©

3. IG-tilin profiilikuvana tulee olla seuran logo. Tilien nimedamisessa suositaan mallia
sopa_joukkue

4. 1G-STOORI: tagaa julkaisuusi @someronpallo, jotta voimme jakaa paivityksianne

5. IG-JULKAISU: jokainen joukkue toimittaa turnauksen/ottelun jalkeen kuvan ja ly-
hyen tekstin (mitd, missa, milloin, miten meni ja mahdollisesti jotain muuta) Sopa
yhteyshenkilot WhatsApp-ryhmaan.

6. FACEBOOK: Instagramin sisaltoa jaetaan Facebookissa

7. FACEBOOK-tapahtumat: Tulevista kotiturnauksista ilmoitettava Sopa yhteyshenki-
16t WhatsApp-ryhmassa viimeistaan saman viikon tiistaina. “C1 joukkueella turnaus
Joensuun koululla 1.11.2022 alkaen klo 10”. Lisatiedot |6ydamme Torneopalista.
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8. HASHTAGIT: Seuran ja paasponsorien hashtageja on suositeltavaa kayttaa.
#someronpallo #sopa #onnekovii #someronkaupunki #lounaismaanop #some-
ronsp #jaatimet




LIITE 7

SUOSITUS JUNIOREILLE MAKSETTAVISTA TUOMARI- JA

KIRJURIKORVAUKSISTA
KAUDELLA 2023-2024

SARJA | TUOMARIT KIRJURIT RAJATUOMARIT
F Kahviopalkka | Kahviopalkka

E 4 € /ottelu 2 € /ottelu

D 6 € /ottelu 3 € /ottelu

C 10 € /ottelu | 5 € /ottelu 5 € /ottelu

B 5 € /ottelu 5 € /ottelu

A 5 € /ottelu 5 € /ottelu

N3 5 € /ottelu 10 € /ottelu

N2 5 € /ottelu 10 € /ottelu

Huom. Ohjeistus ei koske virallista erotuomaritoimintaa ja sita koskevia erotuomari-

25

korvauksia. Tuomaripalkkioiden maksamiseen liittyva ohjeistus [6ytyy liiton sarjamaa-

rayksista.



LITE 8
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JALJENNOS 1(5)
ATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS 16.02.2018
PATENT- OCH REGISTERSTYRELSEN
Rekisterinumero: 175.473
YHDISTYKSEN SAANNOT
Nimi: Someron Pallo Lentopallo ry
Kotipaikka: Somero
Osoite: Hirvelantie 17
31400 Somero
Rekisterinumero: 175.473
Merkitty rekisteriin: 30.11.1998
Jaljennds annettu: 16.02.2018

1§

Yhdistyksen nimi on SOMERON PALLO LENTOPALLO RY

Yhdistyksen kotipaikka on Someron kaupunki.

Yhdistyksen toiminta-alue on Someron kaupunki.

Yhdistys on perustettu 13.5.1998 ja siitd kaytetdan ndissa saanndissa. nimitysta seura.
Seuran kieli on Suomi.

28§

Seuran tarkoitus on tarjota

koko perhettd yhdistéva harrastus

mahdollisen virikkeellistéd toimintaa urheilun parissa

lahjakkaille mahdollisuus edeté urallaan

mahdollisimman monille seuran jasenille mahdollisuus harrastaa kunto-, kilpa ja huippu-urheilua
edellytystensa ja tarpeidensa mukaan

38

Tarkoitustaan seura toteuttaa

1. Tarjoamalla jasenilleen

kilpailutoimintaa

koulutustoimintaa

valmennus- ja harjoitustoimintaa

nuorisotoimintaa

tiedotus- ja suhdetoimintaa

valistus ja kasvatustoimintaa

kuntoliikuntaa seka

muuta samantapaista toimintaa tavoitteenaan kasvattaa yhteiskunnalle ruumiillisesi ja
henkisesti vireitd kansalaisia.

Sornéisten Rantatie 13 C, 00100 Helsinki | 00091 PRH | Puhelin: 029 509 5000 | Telefaksi: 029 509 5328 | Y-tunnus 0244683-1
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JALJENNOS 2(5)

16.02.2018

PATENT- OCH REGISTERSTYRELSEN

2. harjoittamalla julkaisutoimintaa

Toimintaansa seura tukee:

1. Ottamalla vastaan lahjoituksia ja testamentteja sekd omistamalla toimintaansa varten
tarpeellisia kiinteistoja.

2. Hankkimalla varoja aatteellisen toimintansa tukemiseksi jarjestéden huvi- ja
tanssitilaisuuksia, kerayksia ja arpajaisia, bingotoimintaa seka valittden jasenilleen voittoa
tavoittelematta urheiluvalineita ja — asusteita.

3. Seura voi myyda omaisuutta hallituksen paatoksella rahoittaakseen toimintaansa.
Tarvittaessa seura hankkii toimintaansa varten asianmukaisen luvan.

48§

Seuran varsinaiseksi jaseneksi voi johtokunta hyvéksya henkildn, joka sitoutuu noudattamaan
seuran saantdja ja paatoksia.

Kunniajéseneksi voidaan johtokunnan esityksesté seuran kokouksen paatdksella kutsua henkild,
joka on erittdin huomattavasti edistényt seuran toimintaa. Kunniajasenen arvo on elinikéinen.
Kunniapuheenjohtajaksi voidaan seuran kokouksen paéatdksella kutsua seuran puheenjohtajana
ansiokkaasti toiminut henkild. Kunniapuheenjohtajan arvo on elinikéinen.

kannattavaksi henkildjaseneksi voi seuran johtokunta hyvaksya yksityisen henkilén ja
kannattavaksi yhteisdjaseneksi oikeuskelpoisen yhteison, joka tukee seuran toimintaa
suorittamalla vuotuisen tai kertakaikkisen kannattajajasenmaksun.

kannattavalla yhteisdjasenelld on puhe- mutta ei 4anioikeutta seuran kokouksissa.

Seura pitaa yhdistyslain edellyttdmaa jasenluetteloa.

58§

Jasen, joka haluaa erota seurasta, tehkdon siité kirjallisen ilmoituksen seuran johtokunnalle
tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittakoon siitéd seuran kokouksessa pdytakirjaan merkitsemista
varten. Ero katsotaan tapahtuneeksi heti kun ilmoitus on tehty, mutta eroava on velvollinen
suorittamaan maksunsa sekd muut ndiden sadantdjen edellyttdmat velvoitteet kuluvan
kalenterivuoden loppuun asti.

68§

Johtokunta voi erottaa seurasta jasenen, joka

laiminly6 jdsenmaksunsa suorittamisen

toimii seuran saantdjen vastaisesti

rikkoo lakeja tai esiintyy urheiluhengen vastaisesti

toimii seuran tarkoitusperien vastaisesti

erotetulla on oikeus vedosta seuran seuraavaan kokoukseen. Vetoomus on annettava tiedoksi
kirjallisesti seuran johtokunnalle 14. péivan kuluessa kirjallisen erottamispaatéksen
postituspaivasta, tata paivaa lukuun ottamatta. Ellei vetoomusta esiteta edella mainitussa
jarjestyksessa, tulkoon erottamispaatds virallisesti voimaan heti maaraajan paatyttya, mutta
muussa tapauksessa katsottakoon jésen seurasta erotetuksi vasta sitten, kun seuran kokous on
erottamispaatoksen vahvistanut.

erotetulla ei ole oikeutta vaatia seuralle suorittamiaan maksuja.

78§

Varsinaisilta jaseniltd kannettavia liittymis- ja jAsenmaksuja seka kannatettavien jasenten
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JALJENNOS 3(5)

16.02.2018

PATENT- OCH REGISTERSTYRELSEN

kannattajajdsenmaksujen suuruudesta paattaa seuran varsinainen kokous vuosittain.

8§

Seura pitaa vuosittain yhden varsinaisen kokouksen. Kokous pidetdan viimeistaan lokakuussa.
Kokouksen tarkemman ajan ja paikan maaraa johtokunta.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaaraiseen seuran kokoukseen on julkaistava vahintaan 14. paivaa ennen
kokousta seuran nettisivuilla ja sosiaalisessa mediassa.

98§

Seuran varsinaisessa kokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

1) Kokouksen avaus

2) Valitaan kokoukselle

a. puheenjohtaja

b. sihteeri

c. kaksi poytakirjan tarkastajaa

d. aatenlaskijat

3) Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

4) Hyvaksytaan kokouksen esityslista

5) Esitelladn vahvistettavaksi johtokunnan laatima vuosi- ja tilikertomus ja esitetdan
tilintarkastajan/toiminnantarkastajan antama lausunto seka paatetaan tilinpaatdksen
vahvistamisesta

6) Paatetaan tili ja vastuuvapauden myontéamisesta asianomaisille

7) Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja jaAsenmaksujen
suuruudet

8) Paatetaan johtokunnan jasenmaara

9) Valitaan johtokunnan puheenjohtaja

10) Valitaan johtokuntaan varsinaiset jasenet ja (2) varajasenta

11) Valtiaan tilintarkastaja/toiminnantarkastaja ja varatilintarkastaja/varatoiminnantarkastaja

12) Valitaan seuraavaksi toimintakaudeksi puheenjohtaja ja jasenet seuran jaostoihin, sekd muut
tarvittavat henkilot.

13) Kasitellaan johtokunnan esittdmat tai jasenten 10§ mukaisesti vireille panemat asiat

14) Kokouksen paattaminen

108§

Seuran ylimaarainen kokous pidetéan silloin, kun johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi tai kun
vahintdan yksi kymmenesosa seuran danioikeutetuista jasenista on jonkun asian takia tehnyt
siitd johtokunnalle kirjallisen esityksen. Ylimaaraisen kokouksen kutsussa on mainittava asia,
jonka vuoksi kokous on koolle kutsuttu.

Ylimaéarainen kokous on pidettava vahintdan kahden kuukauden kuluessa siitad kun jasenet ovat
tehneet siitd edella mainitulla tavalla esityksen.

Asioista, joita seuran jasenet haluavat varsinaisen kokouksen kasiteltédvéksi, on tehtava
johtokunnalle kirjallinen esitys viimeistaan 20. paivaa ennen kokousta.

118§

Seuran, sen johtokunnan, jaostojen ja valiokuntien kokouksissa on pidettava poytakirjaa. Seuran
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JALJENNOS 4(5)

16.02.2018

PATENT- OCH REGISTERSTYRELSEN

kokousten poytakirjat ovat kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin allekirjoitettava seka
valittujen tarkastajien tarkastettava.

Johtokunnan, jaostojen ja valiokuntien poytékirjat tarkistetaan heti tai seuraavassa
kokouksessa.

12§

Kokouksessa ratkaistaan asiat yksinkertaisella @dntenenemmistolla., mikali jonkin asian
ratkaisemisesta ei naissa sdannodissa toisin saadeta. Henkildvaaleissa adnten mennessa tasan
vaali ratkaistaan arvalla, muissa asioissa mielipide voittaa, johon kokouksen puheenjohtaja on
yhtynyt. kaikissa kokouksissa suoritetaan vaadittaessa danestys suljettuja lippuja kayttamalla.

Jokaisella littymismaksunsa ja kokoukseen mennessa jdsenmaksunsa maksaneella viistoista vuotta
tayttaneellad varsinaisella jasenelld, kannattavalla jasenella seka kunniapuheenjohtajalla ja
kunniajasenelld, kannattavia yhteisjdsenia lukuun ottamatta, on yksi &ani. Valtakirjalla ei
saa aanestaa.

13§

Seuran toimintaa johtaa ja sen taloudenhoidosta sek@ omaisuudesta huolehtii ja vastaa seka
seuraa edustaa seuran varsinaisen kokouksen valitsema johtokunta.

Johtokuntaan kuuluu yhdeksi toimintavuodeksi valittu puheenjohtaja ja 4-7 varsinaista jasenta,
seka kaksi (2) varajasenta. Johtokunta valitsee taysi-ikdisten jasentensé keskuudesta
varapuheenjohtajan seka liséksi sihteerin ja taloudenhoitajan, jotka voidaan myds valita
johtokunnan ulkopuolelta.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen ollessaan estynyt varapuheenjohtajan kutsusta kun
he katsovat sen tarpeelliseksi tai kun puolet johtokunnan jésenista sita kirjallisesti heilta
vaatii.

Johtokunta on paatésvaltainen, kun puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja ja hénen lisdkseen vahintaan puolet johtokunnan jésenista on saapuvilla
Johtokunnan tehtavana on erityisesti:

1) Toimia seuran toimeenpanevana ja valvovana elimena, niin ettd seuran tarkoituksen ja
tavoitteiden mukaiset toiminnat toteutetaan suunnitelmien mukaisesti.

2) Olla vastuusta seuran toiminnasta lakien ja asetusten mukaisesti

3) Suunnitella ja kehittda seuran kokonaistoimintaa seka johtaa seuran toimintaa seuran
tarkoituksen ja tavoitteiden mukaisesti.

4) Vahvistaa tehtavanjaon keskuudessaan seka valita tarvittavat valiokunnat ja tydoryhmat
suorittamaan niille maarattyja johtokunnalle vastuullisia tehtavia.

5) Vastata seuran ulkopuolelle suuntautuvasta toiminnasta

6) Vastata seuran kokousten antamista velvoitteista

7) Pitaa jasenluetteloa

8) hoitaa seuran taloutta

9) Hoitaa seuran tiedotustoimintaa

10) Hyvaksya ja erottaa jasenet

11) Valita tarvittaessa seka erottaa seuran palkatut toimihenkilot seka sopia heidan eduistaan
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12) Paatta seuran ansiomerkkien myontamisesté ja muiden kunnia ja ansiomerkkien esittdmisesta
13) Ryhtya kaikkiin toimenpiteisiin joita seuran etu vaatii

14) Luovuttaa tilit tilintarkastajalle/toiminnantarkastajalle vahintaan kolme viikkoa ennen
varsinaista kokousta

14 §

Seuran toiminta- ja tilivuosi on 01.07. -30.06.

15§

Seuran nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompikumpi yhdessa sihteerin tai
jonkun muun johtokunnan méaardédmaén johtokunnan jasenen tai toimihenkilén kanssa.
Nimenkirjoittajien on oltava taysi-ikaisia.

16 §

Seuran kokous voi ndiden saantdjen ja yhdistyslain puitteissa perustaa rekisterdimattomia
asaosastoja ja valita naihin tarpeelliset johto- ja toimielimet.

17§

Naiden saantdjen muuttamisesta paattaa seuran kokous. Ollakseen péateva, on paatdksen saatava
kolmen neljasosan aanienemmistdn kannatus

aanestyksessa annetuista danista. Kokouskutsussa on mainittava saantdjen muuttamisesta.

18 §

Jotta seuran purkamista koskeva paatos olisi pateva, on se tehtéva seuran kokouksessa vahintaan
kolmen neljdsosan aanten enemmistolla danestyksessa annetuista aanista. Kokouskutsussa on
mainittava seuran purkamisesta.

19§

Jos seura on paatetty purkaa, sen varat on luovutettava johonkin toiminta-alueen
liikuntakasvatusta edistavaan tarkoitukseen purkamisesta paattdneen kokouksen paatéksen
mukaisesti. Pesanselvitysmiehina toimivat kokouksen valitsemat henkil6t. Seuran purkamisesta on
ilmoitettava yhdistysrekisteriin.

208§

Sen lisaksi, mita naissa sadnndissé on maaratty, noudatetaan voimassaolevan yhdistyslain
maarayksia.

Tiedot on tulostettu koneellisesti yhdistysrekisterijarjestelmasta. Patentti-
ja rekisterihallituksen paperille tulostettuna asiakirja on alkuperéinen ilman
allekirjoitusta.
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