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1. TOIMINNAN PERUSTEET 

1.1. Toiminta-ajatus 

Someron Pallo Lentopallo ry:n harjoittaa korkeatasoista lentopallon kilpa- ja har-
rastetoimintaa sekä kannustaa kesäisin beach volleyn pariin. Someron Pallo Len-
topallo ry:n toiminta on jäsenlähtöistä, kehittyvää ja innovatiivista.  

Seuran toiminnan parissa on vuosittain noin 100 pelaajaa. Seuralle on tärkeää tu-
kea lasten ja nuorten liikuntaharrastusta heidän omalla tasollaan sekä samalla tar-
jota laadukas ympäristö tavoitteellisille pelaajille. 

1.2. SoPalaisuus – Seuramme arvot 

 
Me-henki ja tasapuolisuus 

Hyvä ja yhteinen me-henki on jokaisen pelaajan, toimihenkilön ja valmentajan 
vastuulla. Hyvä yhteishenki heijastuu kaikkeen seuran toimintaan. Yhteiset peli-
säännöt ovat kaiken perusta ja tärkeää on, että jokainen tietää omat tehtävänsä 
ja vastuualueensa. Seuran johtamisella, pelaajien valmentamisella ja joukkueen 
johtamisella on merkitystä, sillä seuraa ja joukkuetta johtavien henkilöiden asen-
teet heijastuvat koko yhteisöön. Seuraa ja joukkueita johtavien on oltava reiluja 
ja rehtejä, kuunneltava pelaajia, heidän läheisiään ja kohdeltava kaikkia tasapuo-
lisesti samoin periaattein. Tasapuolisuudella ei tarkoiteta kaikkien pelaajien yh-
denvertaista peliaikaa, vaan seurassa ja joukkueessa sovittuihin periaatteisiin si-
toutumista.  

 
Avoimuus ja luotettavuus 

 
Seuramme kaikki toiminta on avointa, rehellistä ja läpinäkyvää. Eri toimijoiden 
välisen yhteistyön perustana ovat rehellinen ja avoin vuorovaikutus sekä tois-
temme kunnioittaminen. Kommunikaatio kaikkien välillä vähentää väärinymmär-
ryksiä ja ulkopuolelle jäämisen tunnetta. Kun kommunikaatio pelaa, koko tiimi 
tuntee kuuluvansa samaan porukkaan eikä kukaan jää ulkopuolelle.  

Yhteisöllisyys 

Seuramme on olemassa jäseniään varten; pelaajia, vanhempia, toimihenkilöitä, 
yhteistyökumppaneita sekä kaikkia sidosryhmiä. Kukaan ei pärjää joukkuelajissa 
yksin ja kaikki toimijat ovat tarpeellisia. Yhdessä on mahdollista rakentaa seuran 
toiminnasta sekä toimintakulttuuria yhteisöllisyyteen, jossa kukaan ei jää yksin. 
Joukkueiden välinen yhteistyö palvelee yksilökohtaista, mutta myös joukkueiden 
ja seuran etua.  
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Kehittymiseen kannustava ilmapiiri 
 

Seuramme tarkoitus on luoda laadukas ja tavoitteellinen ympäristö lasten ja 
nuorten kokonaisvaltaiselle kehittymiselle. Yhteisten selkeiden toimintatapojen 
ja sääntöjen avulla mahdollistamme tavoitteidemme saavuttamisen. Kaikessa 
toiminnassa pyritään huomioimaan mahdollisimman optimaaliset yksilölliset ja 
joukkuelähtöiset tavoitteet. 
 
Kasvattaa liikkumaan ja liikunnan avulla 

 
Liikunnan merkitys ihmisen kokonaisvaltaiselle hyvinvoinnille on tutkitusti suuri. 
Tämä tekee liikunnallisen elämäntavan omaksumisen yksilön ja yhteiskunnan 
kannalta tavoiteltavaksi. Seuramme tukee monipuoliseen liikkumiseen, hyvin-
voinnin ylläpitämiseen ja liikunnan harrastamiseen tarvittavien taitojen ja tieto-
jen kartuttamista liikuntakokemusten kautta. Yksin ja yhdessä muiden kanssa 
liikkuminen, oma muuttuva keho sekä vuoroin onnistuminen ja epäonnistuminen 
herättävät tunteita. Tällaisten tunteiden tunnistaminen ja niiden ilmaiseminen 
ovat liikunnan avulla kasvamisen tavoitteena. Yhteisen tekemisen, toisten autta-
misen, jaetun vastuunkantamisen ja omissa taidoissa kehittymisen kautta pyri-
tään vahvistamaan myönteistä minäkäsitystä turvallisen yhteisön jäsenenä. 

1.3. Tavoitteet 

Someron Pallo lentopallo ry:n tavoitteena on  
 

• kilpaurheilutoiminnan harjoittaminen 

• varmistaa jokaiselle joukkueelle valmentaja ja joukkueenjohtaja 

• mahdollistaa valmentajien kouluttautuminen 

• jokainen valmentaja suorittaa vähintään aloittavan ohjaajan koulutuksen 

• järjestää tarvittaessa seuran sisäinen valmentajakoulutus kauden aikana  

• järjestää juniorituomarikoulutusta tarvittaessa 

• ohjatun beach volley-toiminnan ylläpitäminen kesäisin 

• kasvattaa seuran jäsenmäärää 

• taloudellisen tilanteen säilyttäminen kestävällä pohjalla 

• osallistua Suomen Lentopalloliiton ja Lounaisen alueen toimintaan sekä 

• osallistua Someron koulujen liikuntapainotteisuuden ylläpitämiseen. 

2. TOIMINTASUUNNITELMA 

Someron Pallo lentopallo Ry:n toimintasuunnitelma päätetään vuosikokouksessa 
lokakuussa. Toimintasuunnitelma löytyy seuran kotisivuilta. 
 
Liite 1: Someron Pallo lentopallo ry:n vuosikello 
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3. YHDISTYKSEN SÄÄNNÖT 

Someron Pallo lentopallo ry:n säännöt ovat luettavissa liitteessä 8. 
 
Liite 8: Yhdistyksen säännöt 

4. TALOUS 

4.1. Tulot ja menot 

Hyvän taloussuunnittelun pohjalla on ymmärrys yhdistyksen talouden muodostu-
misesta. Talouden läpinäkyvyys auttaa jäseniä ymmärtämään seuran toiminnan 
periaatteita ja kulurakennetta paremmin. Toiminnan vakiintuneet tulonlähteet, 
niiden muodostumiseen ja perimiseen liittyvät toimenpiteet sekä seuran kiinteät 
kustannukset, on hyvä kirjata jäsenistön nähtäville. Someron Pallo lentopallo ry:n 
toiminnan tulot tulevat kausimaksuista, tapahtumien järjestämisestä, talkoista, 
yhteistyösopimuksista ja avustuksista.  
 
Menot muodostuvat: 

• valmentajille maksettavista kulukorvauksista 

• valmentaja- ja toimitsijakoulutusmaksuista 

• kesätyöntekijöiden palkkakuluista 

• sarjamaksuista 

• välineistä 

• mainos- ja somekuluista 

• kirjanpito- ja tilintarkastuskuluista 

• toiminnantarkastuskuluista 

• turnausmenoista 

• maajoukkueiden leirituista 

• aluejoukkueen SM-lopputurnaustuesta 

• joukkueiden SM-lopputurnaustuesta ja 

• kauden päätösjuhlasta. 

4.2. Toiminnan hinnoittelu 

Someron Pallo lentopallo ry määrittelee joukkueiden kausimaksun kevään johto-
kunnan kokouksessaan. Tiedot jaetaan ilmoittautumisen yhteydessä sekä seuran 
kotisivuilla. Tarkemmat tiedot ovat luettavissa kohdasta 8. Maksut, lisenssit, va-
kuutukset ja varusteet. 
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4.3. Varainhankinta 

Someron Pallo lentopallo ry hankkii varoja toiminnalleen tapahtumajärjestämi-
sellä, talkoilla ja yhteistyösopimuksilla. Toiminta on suunniteltu ja aikataulutettu 
vuosikelloon. Jokainen joukkue vastaa lisäksi omasta varainhankinnastaan. 
 
Liite 1: Someron Pallo Lentopallo ry:n vuosikello 

5. SOMERON PALLO LENTOPALLO RY:N RAKENNE JA TEHTÄVÄT 

5.1. Seuraorganisaation rakenne 

Someron Pallo lentopallo ry:n organisaatiokaavio: 

 
 
 

Someron Pallo Lentopallo ry 
Puheenjohtaja Marjaana Sorokin

Markkinointi ja nettisivut: 

Markus Sinkkonen

Varainhankinta:

Marjaana Sorokin

Talouspäällikkö:

Tero Tähtinen

Powercup -vastaava:

Sini Lehtonen

Joukkueiden ja 
valmentajien 

yhteyshenkilö: 

Emmi Oksanen

Varustevastaavat:      
Hanne Elo-Anttila ja    

Leena Talonen

Johtokunta:

Markus Sinkkonen

Emmi Oksanen

Tero Tähtinen

Hanne Elo-Anttila

Leena Talonen

Sini Lehtonen

(Mari Siviranta)

(Janina Aaltonen) 
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5.2. Johtokunta 

Johtokunta valitaan seuran vuosikokouksessa lokakuussa. Jokaiselle johtokunnan 
jäsenelle on nimetty oma vastuualueensa.  

5.2.1. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja 

Someron Pallo lentopallo ry:n puheenjohtaja Marjaana Sorokin. Hän vastaa seu-
ran hallinnollisista asioista ja varainhankinnasta. Varapuheenjohtaja on Markus 
Sinkkonen. Sihteerinä toimii Tero Tähtinen.  

5.2.2. Johtokunnan jäsenten tehtävät 

Markus Sinkkonen on tiedotusvastaava. Hän vastaa seuran nettisivuista, sosiaali-
sesta mediasta, markkinoinnista ja varainhankinnasta.  
 
Tero Tähtisen vastuulla on seuran talousasiat.  
 
Hanne Elo-Anttila ja Leena Talonen ovat seuran varustevastaavat. He hoitavat 
mm. pelipaitojen ja muiden varusteiden hankinnat.  
 
Sini Lehtonen on vastuussa Power Cupista. Hän vastaa myös varainhankinnasta. 
 
Emmi Oksanen on joukkueiden yhteyshenkilö. Hän vastaa myös kesän beach vol-
ley – toiminnasta. 

6. LAJITOIMINTA JA VALMENNUS 

Lajitoimintaa ohjaa Lentopalloliiton Urheilijan polku: https://junnulentis.fi-
les.wordpress.com/2012/08/lentopalloilijan-polku.pdf  
 
Liite 2: Urheilijan polku 
 
Seura kustantaa valmentajalle yhteisesti sovitut koulutus- ja kurssimaksut. Kau-
den alussa järjestetään tarvittaessa uusien valmentajien perehdytys.  

6.1. Joukkueen vastuuhenkilöt 

Jokainen joukkue itse sopii tarvittavat vastuuhenkilöt, kuten joukkueenjohtajan, 
apuvalmentajan, huoltajan, kahviovastaavan ja joukkueen tiedotusvastaavan. 
 

https://junnulentis.files.wordpress.com/2012/08/lentopalloilijan-polku.pdf
https://junnulentis.files.wordpress.com/2012/08/lentopalloilijan-polku.pdf
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6.1.1. Valmentaja 

• Laatii kauden tavoitteet sekä harjoitusohjelman rungon joukkueelle. 

• Suunnittelee harjoitusten sisällön ja vetää harjoitukset. 

• Huolehtii pelaajien/joukkueiden peluutuksesta sekä joukkuejaoista. Peluu-
tukseen vaikuttavat mm. harjoitusmäärä, aktiivisuus, asenne ja motivaatio. 

• Käy kehityskeskustelut pelaajien kanssa tarvittaessa. 

• Varmistaa joukkueen pelisääntöjen laatimisen ja toteutumisen. 

• Luo positiivista ilmapiiriä harjoituksissa ja peleissä. Puuttuu epäasialliseen 
käyttäytymiseen, kuten kiusaamiseen tai epäsopivaan kielenkäyttöön. 

• Toimii omalla käytöksellään esimerkkinä nuorille urheilijoille. Seuran suosi-
tus on savuttomuus ja päihteettömyys kaikissa seuran tapahtumissa (harjoi-
tukset, turnaukset ja pelimatkat). 

• Hankkii avaimen harjoituspaikkaan Someron kaupungin vapaa-aikapäälli-
költä (Mira Teräväinen, mira.teravainen@somero.fi). Huom! Avain päivitet-
tävä aina uuden kauden alkaessa. 

• Huolehtii tarvittaessa kesävuoron varaamisesta Mira Teräväiseltä ja avai-
men päivityksestä kesän ajalle. (Kauden salivuorot seura hakee kootusti ke-
väisin.) 

• Pallokorin avaimen saa kauden aloituspalaverissa. 

• Mahdollisista pelaajasiirroista seuran sisällä vastaavat kyseisten joukkuei-
den valmentajat. 

• Valmentaja ottaa selvää sarjojen säännöistä sekä sarjamääräyksistä 
https://junnulentis.fi/2022/06/20/minisaannot-2022-2023/ 
https://junnulentis.fi/2022/06/20/nuorten-sarjamaaraykset-2022-2023/  

• Allekirjoittaa valmentajasopimuksen. 
 

6.1.2. Joukkueenjohtaja 

• Ilmoittaa joukkue sarjaan/sarjoihin Torneopalissa (laskutusosoite Tero Täh-
tinen, 040-5081018, tero.tahtinen@sopa.fi). 

• Vastaa pelaajatietojen keräämisestä. 

• Huolehtii yhteydenpidosta vanhempiin ja järjestää vanhempain tapaamiset. 

• Vastaa kotiturnausten järjestelyistä turnausvastaavan kanssa, ks. kohta 6.2. 

• Toimii joukkueen yhteyshenkilönä muihin seuroihin. 

• Organisoi joukkueen mahdolliset kuljetukset ja ruokailut turnausmatkoilla. 

• Vastaa joukkueen talousasioista. 

• Hoitaa seuran ja joukkueen välisen tiedotuksen. 

• Vahvistaa ennen turnausta pelaajaluettelon Torneopaliin. 

6.1.3. Pelaajan huoltaja 

• Kannustaa ja motivoi osallistumaan harjoituksiin ja peleihin. 

• Pitää huolen siitä, että lapsi on harjoituksissa ajallaan ja asianmukaisissa 
vaatteissa ja tavarat mukana. 

mailto:mira.teravainen@somero.fi
https://junnulentis.fi/2022/06/20/minisaannot-2022-2023/
https://junnulentis.fi/2022/06/20/nuorten-sarjamaaraykset-2022-2023/
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• Kannustaa ja innostaa lasta olemaan osa joukkuetta. 

• Antaa kaiken mahdollisen tuen siihen, että nuori jaksaa käydä harjoituksissa 
o lepo, ruoka, kannustus 

• On kiinnostunut lapsen tekemisestä harrastuksessa 
o kehittyminen, harjoituskokemus, kannustus, kyselee miten mennyt  

• Mahdollistaa sen, että lapsi pääsee harrastukseen. 

• Antaa valmentajalle ja tuomareille työrauhan. Huoltaja keskittyy kannusta-
miseen. 

• Osana pelaajan vanhemman velvollisuuksia on osallistua seuran järjestä-
mään talkootoimintaan, jota järjestetään tapauskohtaisesti ja tarpeen mu-
kaan. Talkootoiminta voi kohdentua seura- tai joukkuekohtaisesti. 

6.2. Turnauksen järjestäminen 

Valmistelut ennen turnausta 

• Tarkista ikäluokan säännöt sarjamääräyksistä, mm. vaadittava salin/ken-
tän koko 

• Katso otteluohjelma Torneopalista. 
o Ottelujärjestystä ei saa muuttaa ilman sarjahoitajan lupaa. 
o F-D-ikäisissä suositeltava pelipäivä on lauantai, mutta jos salia ei 

ole vapaana niin turnauksen voi järjestää myös sunnuntaina. Jos 
joukkueen yhdensuuntainen matka on yli 200 km, niin turnausta 
ei voi järjestää sunnuntaina ilman ko. joukkueen suostumusta. C-
ikäisillä tarkasta Lentopalloliiton nuorten sarjamääräyksistä mah-
dollisuus pelipäivän vaihtoon. B-ikäisistä lähtien pelipäivä on aina 
lauantai. 

• Varaa sali 
o Heti, kun tulee tieto turnauksen järjestämisestä (turnauksen jär-

jestäjä näkyy Torneopalissa). Sali varaukset näkyvät Julius-varaus-
järjestelmässä https://juliusvaraus.fi/julius/etu?companyId=167 

o Pelipaikkana toimii Joensuun koulu, Kiiruun koulu tai Monitoimi-
talo. 

o Sali varataan laittamalla sähköpostia Someron uimahallin kahvi-
oon (uimahalli.kahvio@somero.fi). 

o Varaa salivuoro alkamaan noin tuntia ennen ensimmäistä peliä. 
o Yhteen peliin varataan aikaa noin 45 min – 1h 30 min riippuen sar-

jasta. 

• Tee turnauskutsu 
o Kutsu tulee tehdä aikaisintaan neljä viikkoa ja viimeistään kaksi 

viikkoa ennen turnausta Torneopalissa. 
o Ohje kutsun tekemiseen https://junnulentis.fi/2019/09/20/tur-

nauskutsu/ 
Liite 3: Turnauskutsu 
o Torneopaliin kirjaudutaan joukkuekoodilla. Joukkuekoodi tulee 

kauden alussa joukkueenjohtajan sähköpostiin. 

https://juliusvaraus.fi/julius/etu?companyId=167
https://junnulentis.fi/2019/09/20/turnauskutsu/
https://junnulentis.fi/2019/09/20/turnauskutsu/
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• Hanki tuomarit ja kirjurit sekä varmista, että he osaavat käyttää sähköistä 
pöytäkirjaa. Tarkista tuomarivaatimus C-ikäisistä lähtien nuorten sarja-
määräyksistä. 

o Ohje sähköiseen pöytäkirjaan: https://junnulen-
tis.fi/2018/09/26/sahkoinen-poytakirja/ 

• Kahviovastaava vastaa kahvion järjestelyistä ja jakaa tehtävät pelaajien 
huoltajille sekä huolehtii pohjakassasta. 

• Tarkista Torneopalista viimeistään päivää ennen turnausta, että joukku-
eet ovat vahvistaneet pelaajalistat.  

• Tulosta otteluohjelmia, joukkueiden nimet pukukoppeihin, kenttien nu-
merot, kahvion hinnasto ja varmuudeksi myös paperisia pöytäkirjoja. 

 
Turnauspäivänä 

• Salin rakentaminen 
o Pyri siihen, että kaikki on valmista ennen joukkueiden saapumista 

paikalle. 
o Oveen ilmoitus tapahtumasta. 
o Laita verkot, antennit, puuttuvat rajat sekä mahdollinen syöttö-

raja lähempänä. 
o Kirjureille pöydät ja tuolit, sekä sopiva laite sähköisen pöytäkirjan 

pitämiseen (seuran kaksi tablettia löytyvät kahviokärrystä), piste-
taulut (löytyvät kahviokärrystä), otteluohjelmat, varalle paperisia 
pöytäkirjoja ja kyniä. 

o Otteluohjelmat näkyville. 
o Kahvion laittaminen. Joensuun koululla olevasta varastosta löytyy 

seuran kahviokärry, josta löytyvät mm. vedenkeitin, kahvinkeitin 
ja pumpputermari. 

o Pelipallot 
o Koulun muut tilat eivät ole turnauksen aikana käytettävissä, joten 

pitäkää huolta, ettei niihin pääse kukaan. 
o Huolehdi seuran sponsoribanderolli kotiturnauksissa näkyvälle 

paikalle. 

• Turnausvastaava pitää teknisen palaverin noin 15-30min ennen ensim-
mäistä peliä 

o ohje teknisen palaverin pitämiseen https://junnulen-
tis.fi/2019/09/20/tekninen-palaveri/ 
Liite 4: Tekninen palaveri 

• Tarkemmat ohjeet turnauksen järjestämiseen löytyy junnulentiksen si-
vuilta https://junnulentis.fi/2017/09/08/miten-jarjestan-turnauksen/ 

• Salin purkaminen ja siivous 
o Palauta kaikki välineet ja tarvikkeet oikeille paikoilleen. 
o Siivoa sali ja luuttua lattia tarvittaessa. 
o Kerää roskat pukuhuoneista ja kahviosta. Roskat tulee viedä pois, 

esim. uimahallin takana olevaan kaupungin roska-astiaan. 
o Kerää laput ovista ja seiniltä. 
o Tarkista, että ulko-ovet ovat lukossa. 

https://junnulentis.fi/2018/09/26/sahkoinen-poytakirja/
https://junnulentis.fi/2018/09/26/sahkoinen-poytakirja/
https://junnulentis.fi/2019/09/20/tekninen-palaveri/
https://junnulentis.fi/2019/09/20/tekninen-palaveri/
https://junnulentis.fi/2017/09/08/miten-jarjestan-turnauksen/
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6.3. Seuran välineet ja hankinnat 

• Askeltikkaat 

• Vanteita 

• Aitoja 

• Kahviokärry, josta löytyvät mm. tabletit, pistetaulut, vedenkeitin, kahvin-
keitin ja pumpputermari 

 

Joensuun koulu 

• 2 x pallokärry (sininen  ja musta) 

• Mikasa v200w -palloja 

• Mikasa v400w -palloja 

 
Kiiruun koulu 

• 2 x pallokärry (musta ja sininen) 

• 2 x Mikasa pallokori 

• Pallokassi 

• Mikasa v200w -palloja 

• Mikasa v400w -palloja 

• Mikasa SKV5 -palloja 

• Välinepaketti, jossa mm. vanteita, kartioita, hyppynaruja ja aitoja 

 

Someron Monitoimitalo 

• Mikasa v200w -palloja 
 

Muut välineet 

• Sponsoribanderolli 

• SoPa -lippuja 

• Pelipaitojen sovituspaidat 

• F-ikäisten pelipaidat 

• Valkoisia pehmopalloja  

• Tennispalloja 

• Kylmäpusseja 

• Urheiluteippiä 
 

Tarvittavissa hankinnoissa ota yhteys seuran varustevastaaviin Hanne Elo-Antti-
laan ja/tai Leena Taloseen. Päätökset hankinnoista tekee johtokunta. 

6.4. Ongelmanratkaisutiimi 

Seura pyrkii ehkäisemään konflikteja joukkue- ja sarjatasolla avoimella tiedotus- 
ja keskustelukulttuurilla, ja että väärinymmärrykset selvitetään heti. 

  
Useimmat konfliktit johtuvat pääosin tiedon ja/tai perustelujen puutteesta sekä 
näistä syntyvistä väärinymmärryksistä. 
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Jotta ongelmia ei pääsisi muodostumaan, kannustetaan toimihenkilöitä ja jouk-
kueita avoimeen keskusteluyhteyteen. Yleisimpiä konflikteja aiheuttavia aiheita 
ovat: 

• viestintä 

• raha 

• tasoryhmä/pelipaikka 

• tasa-arvo 

• sitoutuminen 

• vapaaehtoisten löytäminen 
  

Ongelman syntyessä on hyvä ottaa yhteyttä ensin joukkueenjohtajaan tai val-
mentajaan. He tietävät parhaiten, kenen vastuualueeseen ongelma kuuluu. 

  
Jos yhteisymmärrykseen ongelman suhteen ei päästä, on vuorossa sovittelu, 
jonka prosessi toimii seuraavasti: 

 
1. Mikäli tilannetta ei saada ratkaistua paikallisesti, voi joukkueenjohtaja, val-

mentaja, pelaaja tai huoltaja, ottaa yhteyttä seuran joukkueiden yhteyshen-
kilö Emmi Oksaseen. 

2. Jos ongelmaan ei edelleenkään saada ratkaisua, joukkueiden yhteyshenkilö 
tuo asian johtokunnan käsittelyyn. Käsittelyyn osallistuvat kaikki osapuolet. 

3. Johtokunnan kokouksessa ongelmaan pyritään saamaan ratkaisu sovittele-
malla. 

4. Johtokunnan hyväksymä ratkaisuehdotus toimitetaan ongelman osapuolille 
ja pannaan täytäntöön välittömästi. 

 
Tavoitteena on kuitenkin, että mahdolliset ongelmat saadaan ratkaistua paikalli-
sesti. Johtokuntaan asti päätyneet ongelmat pyritään ratkaisemaan mahdollisim-
man pikaisesti, jotta uusia ongelmia pitkittymisen takia ei pääsisi muodostu-
maan. 

7. PALKITSEMINEN 

Seuran kaudenpäätöstilaisuudessa (kesäkuussa) palkitaan pelaajia, valmentajia ja 
seuratoimijoita seuraavan käytännön mukaan: 

• ”Vuoden pelaaja” palkitaan kiertopokaalilla. 

• ”Vuoden valmentaja” palkitaan kiertopokaalilla. 

• Kauden aikana aktiivisesti valmennukseen osallistuneet juniorit palkitaan 
johtokunnan määrittämällä tavalla, esim. lahjakortein. 

• Pelaajat, valmentajat, joukkueenjohtajat ja muut seuratyöntekijät palkitaan 
johtokunnan määrittämällä tavalla, esim. kortein, lahjakortein tai ruusuin. 

• Someron Pallo Lentopallo Ry:n johtokunta tekee päätökset palkittavista ja 
jakaa edellä mainittujen tunnustusten lisäksi mahdollisesti myös muita tun-
nustuksia ja huomionosoituksia. 
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8. MAKSUT, LISENSSIT, VAKUUTUKSET JA VARUSTEET 

Seura kerää perusjäseniltään jäsenmaksua johtokunnan päätöksen mukaisesti. 
 

8.1. Kausimaksut ja kulut 

Seuran toiminnan kulut katetaan pelaajilta perittävillä kausimaksuilla, yhteistyö-
kumppaneilta saadulta tuella, Someron kaupungin avustuksilla, muilla erikseen 
anottavilla apurahan luonteisilla tuloilla sekä muulla varainhankinnalla. Seuran 
toimijat ovat mukana vapaaehtoisina. 

 
Pelaajien kausimaksu: 
Pelaajat maksavat kausimaksun, jolla osaksi katetaan sarjatoiminnasta ja seuran 
toiminnasta aiheutuvia kuluja. 
Kausimaksun suuruus vaihtelee ikäryhmittäin ja ohjeet kausimaksun maksami-
seen löytyy seuran nettisivuilta. 
 
Kausimaksu sisältää (katettavia kuluja) 
 

• oikeuden osallistua ohjattuun harjoitteluun joukkueen toimintasuunnitel-

man ja joukkueen pelisääntöjen mukaisesti 

• oikeuden osallistua pelitoimintaan 

• Lentopalloliiton sarjojen joukkuemaksut 

• yhteiset tapahtumat 

• harjoitusvälineet 

• valmentajien ja toimihenkilöiden koulutus 

8.2. Pelaajalle aiheutuvat muut kulut 

Pelaajalle aiheutuu kilpailu- ja harrastustoiminnasta seuraavia vaihtelevia kuluja: 
 

• pelaajalisenssi ja vakuutus  

• turnausmatkoista aiheutuvia kuluja 

• kotiturnauksista joukkueen kesken mahdollisia kahvio- ja tuomarikuluja 

• peliasu 

• varustehankinnoista aiheutuvia mahdollisia kuluja: pelikengät ja polvisuojat, 

mahdollinen seura-asu  

• Mahdollisesti alue- tai maajoukkueleirit 

• Mahdollinen Power Cup kisapassi 

 

Aikuisten joukkueilla tulee ennen kauden alkua olla kerättynä tuomarikulujen 

verran varoja. Kaudella 2023-2024 varoja on oltava 500 €. 
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8.3. Pelaajan korvaukset 

Kaudella 2023 - 2024 Someron Pallo korvaa maajoukkue- ja alueleireistä seuraa-
vasti:  
 

• Alue-SM-kisojen osalta 50 % 

• Maajoukkueleirimaksusta 50 % 
 

Pelaajat laskuttavat toteutuneet leirikulut seuralta siten, että kuittikopiot ja las-
kelma toimitetaan talouspäällikkö Tero Tähtiselle. 

8.4. Joukkueiden korvaukset 

SM-lopputurnaukseen pääseville joukkueille seura maksaa matka- ja ruokakului-
hin erikseen sovittavan summan joukkueen hakemuksen ja johtokunnan harkin-
nan mukaan.  

8.5. Lisenssi ja vakuutus 

Ostamalla lisenssin Suomisport-palvelun (https://info.suomisport.fi/ ) kautta on 
pelaajalla oikeus pelata Lentopalloliiton alaisissa sarjoissa. Vakuutus ei tule lisens-
sin mukana automaattisesti, vaan sen voi ostaa erikseen pelaajalle samalla kun 
ostat lisenssin Suomisportista. Toinen vaihtoehto vakuutukseen on jo olemassa 
olevien henkilökohtaisten vakuutusten hyödyntäminen. Pelaajan huoltaja on vas-
tuussa siitä, että pelaajalla on voimassa oleva vakuutus. 
 
Suomisportin kautta ostettuihin vakuutuksiin saa lisätietoa Suomisportin nettisi-
vuilta. 
 
Joukkueen vastuuhenkilöt tiedottavat, kun lisenssin ostaminen on ajankohtaista. 

8.6. Varusteet 

Peleissä käytetään seuran pelipaitaa.  

• Kaudella 2023-2024 pelipaidan hinta on 30 € 

• Pelipaitatilaukset lähtevät 31.8.2023 ja 15.9.2023 Tämän jälkeen tilattu-
jen pelipaitojen hinta on 40€ (pelipaita + postikulut).  

• Jos haluat tilata pelipaidan, ota yhteyttä Hanne Elo-Anttilaan tai Leena 
Taloseen. 

• Lisäksi suositellaan käytettäväksi seuran yhtenäistä asua. Seura-asuja voi 

halutessaan tilata osoitteesta https://www.stadium.fi/seurat/2288510 . 

Mahdollisista seura-asujen sovituksista kannattaa kysyä joukkueen toimi-

henkilöiltä tai seuran varustevastaavilta. 

• Seuralla on myynnissä Sopan fanituotteita: pipoja, pantoja ja sukkia. 

https://info.suomisport.fi/
https://www.stadium.fi/seurat/2288510
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9. JOUKKUEET, SARJAT JA HARJOITUSAJAT 

Löytyvät seuran kotisivuilta. 

10. TIETOJEN KÄSITTELY JA HYÖDYNTÄMINEN 

Someron Pallo lentopallo ry käsittelee tietoja tietosuoja-asetuksen (GDPR) vaati-
malla tavalla. Tietojen perusteella laaditaan joukkueiden esittelyt seuran nettisi-
vuille, toimitaan saadun kuvauslupatiedon mukaisesti sekä pidetään yllä jäsenre-
kisteriä. 

11. VIESTINTÄ 

Seuran kotisivut toimivat virallisena tiedotuskanavana. Joukkueiden tiedotusvas-
taavat kirjoittavat turnauksista seuran some-kanavilla. Seurallamme on erillinen 
viestintäohje, joka löytyy liitteestä 5. 
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LIITTEET  
  

1. Someron Pallo lentopallo ry:n vuosikello 
2. Urheilijan polku 
3. Turnauskutsu 
4. Tekninen palaveri 
5. Viestintäohje 
6. Ohjeistus sosiaalisen median käyttöön seurassa 
7. Suositus junioreille maksettavista tuomari- ja kirjurikorvauksista kaudella 2023-

2024 
8. Yhdistyksen säännöt 
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LIITE 1 
 
 

 
Marraskuu  Joulukuu  Tammikuu  Helmikuu 
• Johtokunnan kokous  

• Lentopalloliitto syysko-

kous 

• Johtokunnan kokous  

• Someron kaupungin lii-
kunta-avustus (Marjaana 
S.) 

 

• Johtokunnan kokous  

• Someron parhaat palkitse-
minen 

• Power Cup -valmistelut 

• Johtokunnan kokous  

• Power Cup –ilmoittautu-

miset 

• Valmentajapalaveri 

 

Lokakuu   
 
 
 
 
 
 
 

Someron Pallo Lento-
pallo ry:n vuosikello 
1.7.2023-30.6.2024  

 

Maaliskuu  

• Johtokunnan kokous  

• Yhdistyskokous (Marjaana 

S.) 

• Jäsen- ja pelimaksut (joh-

tokunta) 

• Lounaisen alueen syysko-

kous  

−  

• Johtokunnan kokous  

• Lopputurnaushakemukset 

(joukkueet) 

• Markkinointisopimukset 

• Kesätyötukien haku ja 

beach volleykesän suun-

nittelu 

 

Syyskuu Huhtikuu 

• Johtokunnan kokous  

• Sarjaan ilmoittautumi-

set (Joukkueet) 

• Pelaajakuvaukset 

• Markkinointisopimuk-

set (Marjaana S.) 

• Yhdistyskokousvalmis-

telut! 

• Yhdistyksen sääntöjen 

tarkastus 

• Johtokunnan kokous  

• Lentopalloliitto kevätko-

kous 

• Alueen kevätkokous 

• Salivuorohakemukset 

−  

Elokuu Heinäkuu  Kesäkuu Toukokuu 

• Johtokunnan kokous  

• Sarjaan ilmoittautumiset 
(Joukkueet) 

• Kauden aloituspalaveri  

• Valmentajasopimukset 

• Tuomari-/valmentajakou-
lutukset (valmentajat) 

• Harjoitusturnaukset (val-
mentajat) 

• Johtokunnan kokous  

• Pelaajailmoittautumi-
set avautuu (Markus S.) 

• Beach volleyn viikkoki-
sat/valmennus (Emmi 
O.) 

• Johtokunnan kokous  

• Kauden päättäjäiset 

• Beach Volley viikkoki-

sat/valmennus 

• Power Cup 

• Seuramanuaalin päivitys 

 

• Johtokunnan kokous  

• Power Cup –info 

• Beach Volley –viikkoki-

sat/valmennus 

• Sarjaparlamentti 

• Seuraavan kauden kausi-

maksut (johtokunta) 

−  
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18 
 

 
 

LIITE 4 
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LIITE 5     

 

Someron Pallo lentopallo ry:n viestintäohje 
 

Someron Pallo lentopallo ry 
Someron Pallo Lentopallo ry harjoittaa Someron Pallo Lentopallo ry:n harjoittaa korkea-
tasoista lentopallon kilpa- ja harrastetoimintaa sekä kannustaa kesäisin beach volleyn 
pariin. Someron Pallo Lentopallo ry:n toiminta on jäsenlähtöistä, kehittyvää ja innovatii-
vista.  

Seuran toiminnan parissa on vuosittain noin 100 pelaajaa. Seuralle on tärkeää tukea las-
ten ja nuorten liikuntaharrastusta heidän omalla tasollaan sekä samalla tarjota laadukas 
ympäristö tavoitteellisille pelaajille. Viestintä perustuu arvoihimme. Viestintä tukee seu-
ran strategiaa. Viestinnän avulla tavoitamme jäsenemme, jaamme tietoa, tiedotamme, 
näymme ulospäin sekä markkinoimme toimintaamme.  

Sopalaisuus – seuramme arvot 
 

• Me-henki ja tasapuolisuus 

• Avoimuus ja luotettavuus 

• Yhteisöllisyys 

• Kehittymiseen kannustava ilmapiiri 

• Kasvattaa liikkumaan ja liikunnan avulla 
 

Sisäinen viestintä 
SoPa:ssa sisäisen viestinnän tavoitteena on vahvistaa seuratoimijoiden yhteenkuuluvuu-
den tunnetta. Tehokas, selkeä ja avoin viestintä lisää keskustelua, aktiivisuutta, sitoutu-
mista ja vaikutusmahdollisuuksia seurassa. Sisäinen viestintä ei ole ylhäältä alas annet-
tua vaan monisuuntaista tiedonjakamista. Tiedonkulusta huolehtiminen on jokaisen so-
palaisen vastuulla. On huolehdittava, että jokaisella on käytössään kaikki tarvittava tieto 
omien tehtäviensä suorittamiseksi. Toimihenkilöillä tulee olla ensimmäisenä tieto heitä 
ja heidän työtään koskevista muutoksista ja tapahtumista. Jokaisella tulee olla käytös-
sään myös työssä tarvitsemansa ohjeet. Tällöin toimijat tietävät miten asioita valmistel-
laan ja ratkaistaan sekä kuka tai ketkä tekevät päätöksiä seuran asioista. Sisäisen vies-
tinnän tavoitteena on myös kertoa selkeästi ja avoimesti mitä seurassa tapahtuu. Toi-
miva sisäinen viestintä on toimintamme edellytys.  

SoPa:ssa tärkeimmät sisäisen viestinnän kohderyhmät ovat joukkueiden valmentajat, 
toimihenkilöt, pelaajat sekä heidän perheensä. Joukkuekohtaisessa sisäisessä viestin-
nässä kohderyhmänä ovat pelaajat ja heidän perheensä sekä joukkueen toimihenkilöt.  
 

Sisäisen viestinnän kanavat 
Viestinnässä käytetään useita erilaisia kanavia ja alustoja, joista jokaiselle on paikkansa 
ja aikansa. On kuitenkin hyvä sopia yhteisistä käytännöistä, jotta tavoitamme tarvitta-
essa kaikki seuramme jäsenet.  
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WhatsApp-ryhmät 
WhatsApp on erinomainen työkalu nopeaan ja päivittäiseen viestintään. Ryhmien yllä-
pitäjien on huolehdittava, että jokainen asianomainen kuuluu ylläpitämäänsä ryhmään. 
Joukkueen sisäisistä ryhmistä huolehtii joukkueenjohtaja. Muut ryhmät ylläpitää 
SoPa:n johtokunta.  

• Yhteyshenkilöiden ryhmä, sis. valmentajat ja joukkueenjohtajat  (seura vastaa) 

• Joukkueen sisäiset ryhmät (joukkueet vastaavat)  
 

Sähköposti 
Sähköpostia käytetään ulkoisen viestinnän ja johtokunnan sisäisen viestinnän välineenä, 
ei virallisena tiedotuskanavana.  

Nimenhuuto  
Nimenhuuto (www.nimenhuuto.fi) on erinomainen väline joukkueen harjoituksista 
sekä tapahtumista tiedottamiseen. Jokainen joukkue päättää nimenhuudon käyttämi-
sestä itse.  
 

Ulkoinen viestintä 
 
Ulkoisella viestinnällä teemme toimintamme näkyväksi. Luomme positiivista kuvaa So-
meron Pallo Lentopallo ry:stä laadukkaana ja tavoitteellisena urheiluseurana. Ulkoisen 
viestinnän kautta tavoitamme seuraajamme, kannattajamme, sidosryhmämme sekä 
alueelliset päättäjät. Onnistuneella viestinnällä pystymme vahvistamaan brändiku-
vaamme sekä edistämään seuran tavoitteita mm. harrastajamäärän kasvattamisessa, 
olosuhteiden kehittämisessä, kumppanuuksien hankinnassa sekä myynnin edistämi-
sessä. Erityisesti sosiaalisen median maailmassa on tärkeää muistaa, että jokainen seu-
ratoimija kantaa Sopa:n värejä ja on samalla omalta osaltaan ulkoinen viestijä. Negatii-
vinen käyttäytyminen sosiaalisessa mediassa heijastuu samalla koko seuraan.  

Virallinen tiedotus  
Vastuu seuran virallisesta tiedottamisesta kuuluu seuralle ja johtokunnalle. Virallisia 
viestintäkanavia ovat mediatiedotteet sekä verkkosivut, josta tieto jaetaan sosiaalisen 
median kanaville pääsääntöisesti Facebookiin ja Instagramiin.  
 
Päivittäisviestintä  
Päivittäisviestintää ovat mm. otteluennakot ja -raportit, pelaajahaastattelut yms. tiedot-
taminen, jolla kerrotaan seuran sekä joukkueiden päivittäisestä toiminnasta. Seuran 
viestinnästä vastaa seuran tiedottaja. Joukkueiden viestinnästä vastaavat joukkueiden 
nimeämät viestintävastaavat. Seuran tiedottaja toimii viestintävastaavien tukena.  
 
Markkinointiviestintä  
Markkinointiviestinnäksi katsotaan tässä ohjeistuksessa puhtaasti kaupallinen viestinä, 
jota ovat mm. graafinen ilme, otteluilmoitukset, asiakaskirjeet jne. Markkinointiviestin-
nästä vastaa seura. Joukkueet voivat vastata markkinointiviestinnästä myös itse. Täl-
löin on huolehdittava seuran yhtenäisestä graafisesta ilmeestä sekä siitä, ettei esim. 
kumppanuuksien kanssa synny ristiriitoja. Peliasujen käyttäminen ja niihin sitoutumi-
nen on osa markkinointiviestintää.  

http://www.nimenhuuto.fi/
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Sponsoreiden huomioiminen  
Pääsponsorit tulee mainita mahdollisuuksien mukaan julkaisuissa #/@ -merkein. Lisäksi 
valokuvissa on huomioitava pelipaitamainosten näkyvyys sekä sponsoribanderollia tulee 
käyttää turnauksissa kentän laidalla sekä joukkuekuvien taustalla.  
Pääsponsorit kaudelle 2023-2024 ovat:  

• Someron kaupunki 

• Osuuspankki 

• Säästöpankki 

• Jaatimet 
  

Seuran ulkoisen viestinnän kanavat 
 

Seura huolehtii, että sen käyttämät kanavat ovat aktiivisia, toimivia ja tiedot ajan ta-
salla. Seuran kanavilla jaetaan myös joukkueiden tuottamaa materiaalia.  
 
Verkkosivut www.sopa.fi 
Verkkosivut palvelevat niin seuran ulkoisia kuin sisäisiäkin tiedon hakijoita. Verkkosivu-
jen ylläpidosta vastaa seura, mutta joukkueet voivat myös itse tuottaa materiaalia sekä 
julkaista uutisia. Verkkosivut ovat seuran virallinen tiedotuskanava. 
Sivuilta löytyvät aina seuraavat asiat:  

• Seuran toimihenkilöiden ja johtokunnan yhteystiedot  

• Joukkueiden yhteystiedot  

• Seuramanuaali, säännöt ja ohjeet 

• Tietoa seuran toiminnasta sekä toimintaan liittymisestä  

• Ajankohtaiset uutiset ja tiedotteet  

• Yhteistyökumppanit  
 

Seuran sosiaalisen median kanavat 
Seuran sosiaalisen median kanavat ovat Facebook ja Instagram. Näiden kanavien ylläpi-
dosta vastaa tiedotusvastaava ja johtokunta. Kanavat ovat seuran pääkanava, mutta 
myös joukkueiden sisältöä voidaan jakaa. 
 
Joukkueiden omat kanavat 
Jokaisen joukkueen viestinnästä vastaa joukkueelle erikseen nimetty viestintävastaava, 
jonka tukena toimii seuran tiedottaja.  

 
Joukkueiden sosiaalisen median kanavat  
Joukkueet saavat luoda itse omat sosiaalisen median kanavansa haluamiinsa palvelui-
hin. Suositeltavaa olisi ainakin Facebookin ja Instagramin käyttö. Kanavien ylläpidosta 
vastaa joukkueen viestintävastaava. Sosiaalisessa mediassa, kuten kaikessa viestinnässä, 
pyrimme luomaan kuvaa positiivisesta ja laadukkaasta, mutta myös tavoitteellisesta 
seurasta. Missään viestinnässä emme arvostele omia emmekä vastustajia. Kanavien ni-
meämisessä hyvänä käytäntönä on pitää, että nimessä esiintyy SoPa tai Someron Pallo 
sekä joukkueen ikäkausi/joukkueen nimi. Logona tulee käyttää seuran virallista logoa. 
Logoa ei saa muuttaa. Alkuperäisen aineiston saa seuran tiedottajalta. 
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Kriisiviestintä  
  
Kriisin kohdatessa on tärkeää, että seura puhuu yhdellä suulla. Tilanteeseen puututaan 
nopeasti sekä totuudenmukaisesti. Kriisiviestinnästä vastaa aina seuran puheenjohtaja, 
jolle myös mahdolliset median kysely ohjataan. Mikäli kyse on lasten ja nuorten koske-
mattomuuteen liittyvästä asiasta, on muistettava asioiden arkaluonteisuus uhrin kan-
nalta. Näissä tapauksissa vastuuhenkilöt ovat joukkueiden yhteyshenkilö ja puheenjoh-
taja.  
 

Lait, säännökset ja suositukset 
 
Seurojen viestintää määrittävät monet lait ja suositukset kuten yhdistyslaki, tekijänoi-
keuslaki ja tietosuojalaki. Tämä ohjeistus antaa minimitason seuran ja joukkueiden 
viestinnälle. Euroopan tietosuoja-asetus GDPR koskee rekistereiden pitoa sekä henkilö-
tietojen käsittelyä. Joukkueenjohtajat ja mahdolliset muut taustahenkilöt saavat tie-
toonsa pelaajiin sekä heidän perheisiinsä liittyviä asioita. Näitä koskee ehdoton vai-
tiolovelvollisuus.  

Kaikista asiakirjoista – sähköisistä ja paperisista – tulee huolehtia asianmukaisesti, ja ne 
on tuhottava tietoturvallisesti sen jälkeen, kun niitä ei enää tarvita. Kuvien käytössä on 
muistettava tekijänoikeudet. Henkilötietojen julkaisuun – kuten kuvat tai pelaajan nimi 
– on oltavat huoltajan ja yli 13-vuotiaan kohdalla myös pelaajan suostumus. Lisätietoja 
saat seuran joukkueenjohtajien ohjeistuksesta. 
 

Joukkueiden To Do -lista 

 

Käyttehän joukkueessanne lävitse seuraavat kohdat:  

• Joukkueen nimetty tiedotusvastaava. Toimittakaa tiedot seuran tiedottajalle. 

• Tarkastakaa joukkueen yhteystiedot seuran sivuilta. Ilmoittakaa mahdollisista 
virheistä.  

• Perustakaa omat some-kanavat. Huomioikaa nimeämiskäytäntö sekä logon 
käyttö.  

• Käykää lävitse tämä viestintäohjeistus kaikkien toimihenkilöiden kanssa. Seuran 
tiedottaja auttaa kaikessa viestintään liittyvissä asioissa, mikäli tarvitsette apua 
esim. materiaalin käytössä tai materiaalin tuottamisessa. 
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LIITE 6 

 
OHJEISTUS SOSIAALISEN MEDIAN KÄYTTÖÖN SEURASSA 

 

Seuran käyttämät kanavat 
 

 
Facebook 

Someron Pallo Lentopallo Ry 

 

 

 
Instagram 

someronpallo 

 

Toimintaohjeita ja linjauksia somen käyttöön seurassa: 
 

 

1. Seuran Facebook ja Instagram päivittyvät johtokunnan jäsenten toimesta 
 

 

2. Joukkueet voivat perustaa oman Instagram-tilin, josta sisältöä jaetaan seuran tilille. 
Huomioithan asiallisen ja seuran arvoja vastaavan sisällön jakamisen ☺  

 

 

3. IG-tilin profiilikuvana tulee olla seuran logo. Tilien nimeämisessä suositaan mallia 
sopa_joukkue 

 

 

4. IG-STOORI: tägää julkaisuusi @someronpallo, jotta voimme jakaa päivityksiänne 
 

 

5. IG-JULKAISU: jokainen joukkue toimittaa turnauksen/ottelun jälkeen kuvan ja ly-
hyen tekstin (mitä, missä, milloin, miten meni ja mahdollisesti jotain muuta) Sopa 
yhteyshenkilöt WhatsApp-ryhmään. 

 

 

6. FACEBOOK: Instagramin sisältöä jaetaan Facebookissa 
 

 

7. FACEBOOK-tapahtumat: Tulevista kotiturnauksista ilmoitettava Sopa yhteyshenki-
löt WhatsApp-ryhmässä viimeistään saman viikon tiistaina. ”C1 joukkueella turnaus 
Joensuun koululla 1.11.2022 alkaen klo 10”. Lisätiedot löydämme Torneopalista.  
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8. HASHTAGIT: Seuran ja pääsponsorien hashtageja on suositeltavaa käyttää. 
#someronpallo #sopa #onnekovii #someronkaupunki #lounaismaanop #some-
ronsp #jaatimet 
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LIITE 7 
 

SUOSITUS JUNIOREILLE MAKSETTAVISTA TUOMARI- JA 
KIRJURIKORVAUKSISTA 

KAUDELLA 2023-2024 

 

SARJA TUOMARIT KIRJURIT RAJATUOMARIT 

F Kahviopalkka Kahviopalkka 
 

E 4 € /ottelu 2 € /ottelu 
 

D 6 € /ottelu 3 € /ottelu 
 

C 10 € /ottelu 5 € /ottelu 5 € /ottelu 

B 
 

5 € /ottelu 5 € /ottelu 

A 
 

5 € /ottelu 5 € /ottelu 

N3 
 

5 € /ottelu 10 € /ottelu 

N2 
 

5 € /ottelu 10 € /ottelu 

 

Huom. Ohjeistus ei koske virallista erotuomaritoimintaa ja sitä koskevia erotuomari-
korvauksia. Tuomaripalkkioiden maksamiseen liittyvä ohjeistus löytyy liiton sarjamää-
räyksistä. 
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LIITE 8 
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